Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spoteczne;j

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2017

Formularz nalezy wypelni¢ w jezyku polskim;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwo$¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

We wszystkich polach, w ktorych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak myslnika {-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z AUTYZMEM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBUSKIE Powiat M. GORZOW
kontaktowe WIELKOPOLSKI

Gmina M. GORZOW Ulica WALCZAKA Nr domu 42 Nr lokalu BLOK 15
WIELKOPOLSKI

Miejscowos¢ GORZOW WLKP. |Kod pocztowy 66-400 Poczta GORZOW WIELKOPOLSKI  |Nr telefonu 95-722-60-97
Nr faksu E-mail Strona www www.autyzm-gorzow.org

autyzml_gorzow@wp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2012-10-10
5. Numer REGON 21096235700000 6. Numer KRS 0000145843
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji ALICJA PEAWSIUK PREZES TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji EWA PRZYBYLSKA WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) ALICIA JAGODA SEKRETARZ TAK
ANNA tAWRYNOWICZ- SKARBNIK TAK
KACZMREK
URSZULA CZtONEK ZARZADU TAK
WOICIECHOWSKA
Imie i nazwisk Funkecja Whisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji st RdeNelC AR pisshiy.
JOANNA BUDZIANOWSKA |PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pelnionej przez poszczegdinych czionkéw organu kontroli lub BEATA WIECZOREK SEKRETARZ TAK
nadzor) JANUSZ GUTEK CZLONEK TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) Wszechstronna pomoc dzieciom, mtodziezy i dorostym osobom z
autyzmem oraz ich rodzinom, opiekunom i specjalistom.

2) Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie.

3) Organizowanie i prowadzenie réznych form lecznictwa, terapii i
rehabilitacji nad dzieémi, mtodziezg i dorostymi osobami z autyzmem.
4) Organizowanie i prowadzenie réznych form aktywizacji zawodowej
0s6b dorostych niepetnosprawnych.

5) Popularyzowanie problematyki zwigzanej z autyzmem.

6) Prowadzenie dziatalnosci kulturalnej i integracyjne;j.
7) Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz najbardziej
potrzebujacych rodzin dzieci, mtodziezy i oséb dorostych z autyzmem.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Naleiy opisad sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) Organizowanie i prowadzenie ksztatcenia specjalnego dzieci i mtodziezy
z autyzmem. Ksztatcenie to moze byé prowadzone w formie:
a.przedszkola specjalnego,

b.osrodka rewalidacyjno-edukacyjno-wychowawczego,

c.szkoty podstawowe;j,

d.innych niepublicznych placéwek oswiatowych.

2) Organizacja i prowadzenie niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
dla oséb ze spektrum autyzmu.

3) Organizacja i prowadzenie zaktadu aktywnosci zawodowej lub
przedsiebiorstwa spotecznego dla oséb dorostych.

4) Organizowanie i prowadzenie punktéw diagnostyczno-konsultacyjnych
oraz poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym udzielanie pomocy
psychologicznej i terapeutycznej.

5) Organizowanie i realizowanie wypoczynku, wyjazddw integracyjnych
dla dzieci, mtodziezy oraz dla rodzin oséb z autyzmem, specjalistéw, oséb
zainteresowanych problematykg autyzmu.

6) Realizowanie programu: edukacyjnego, rehabilitacyjnego,
stymulacyjnego i terapeutycznego oraz wczesnego wspomagania rozwoju.
7) Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci szkoleniowo-informacyjnej
na roznych poziomach dla rodzin i opiekundéw dzieci i mtodziezy z
autyzmem, specjalistéw, 0séb zainteresowanych problematyka autyzmu.
8) Rozpowszechnianie poradnikéw, broszur informacyjnych, biuletynow i
wydawnictw ciggtych dotyczacych Stowarzyszenia i autyzmu oraz
utworzenie i prowadzenie wtasnej biblioteki i czytelni wydawnictw
dotyczacych autyzmu i zagadnien pokrewnych.

9) Prowadzenie rejestru dzieci, mtodziezy i dorostych oséb z autyzmem,
gromadzenie informacji na temat autyzmu.

10) Zbieranie funduszy.

11) Wspédtprace z wtadzami, instytucjami, organizacjami pozarzadowymi,
srodkami masowego przekazu oraz instytucjami naukowymi.

12) Wspieranie organizacyjne i rzeczowe podmiotdéw, ktorych celami
statutowymi jest dziatalnos¢, o ktdrej mowa § 6 oraz innych podmiotdw,
ktérych celami statutowymi jest dziatalnosé: oswiatowa, opiekuricza,
wychowawcza oraz rehabilitacyjna skierowana do dzieci i mtodziezy.

13) Prowadzenie dziatalnosci kulturalnej dla oséb z autyzmem i ich rodzin,
a takie spotecznosci lokalnej.

14) Organizowanie i prowadzenie warsztatéw, $wietlic, imprez kulturalno-
sportowo-edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy z autyzmem oraz
spotecznosci lokalnej.

15) Rozwijanie i prowadzenie innych form dziatalnosci stuzgcych realizacji
celéw statutowych Stowarzyszenia.

16) Tworzenie fundacji i innych form wspierania prac prowadzonych przez
Stowarzyszenie.

17) Zajmowanie stanowiska i wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych
ksztatcenia i wychowania.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziafalnosci pozytku publicznego

W 2017 R. STOWARZYSZENIE PROWADZItO TRZY PLACOWK! DLA DZIEC| Z AUTYZMEM:
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1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. PRZEDSZKOLE SPECJALNE DLA DZIECI Z AUTYZMEM;

2. OSRODEK REWALIDACYIJNO-EDUKACYJNO-WYCHOWAWCZY DLA DZIECI | MELODZIEZY Z AUTYZMEM;
3. SZKOLE PODSTAWOWA SOWA W GORZOWIE WLKP., PRZEZNACZONA DLA DZIECI Z AUTYZMEM |
ZESPOLEM ASPERGERA.

W PRZEDSZKOLU PRZEBYWAIA DZIECI OD 3 DO 6 LAT. POZNIEJ TRAFIAJA DO OSRODKA. POZOSTAJA W
PRZEDSZKOLU TE SZESCIOLATKI, U KTORYCH NIE WYSTEPUJA ZABURZENIA SPRZEZONE, A JEDYNIE
AUTYZM. SZESCIOLATKI ZE SPRZEZENIAMI TRAFIAIA DO OSRODKA.

W OSRODKU REALIZUJA:

- ROCZNE OBOWIAZKOWE PRZYGOTOWANIE PRZEDSZKOLNE;

- OBOWIAZEK SZKOLNY NA ETAPIE SZKOtY PODSTAWOWEJ | GIMNAZIUM;

- ZAJECIA REWALIDACYJNO-WYCHOWAWCZE.

PONADTO W OSRODKU REALIZOWANE BYLY GRUPOWE ZAJECIA TERAPEUTYCZNE DLA DZIECI |
MLODZIEZY Z ZESPOLEM ASPERGERA, REALIZUJACYCH OBOWIAZEK SZKOLNY W PLACOWKACH
MACIERZYSTYCH (DO CZERWCA 2017 R.).

JUZ DZIESIATY ROK PRACUJEMY WEDtUG INNOWACII PEDAGOGICZNYCH. KAZDE DZIECKO MA
OPRACOWANY INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY, DOSTOSOWANY DO ICH
MOZLIWOSCI | WSKAZAN PORADNI. ZAJECIA ODBYWAJA SIE POCZATKOWO INDYWIDUALNIE W
SYSTEMIE TERAPEUTA- DZIECKO.

W MIARE POPRAWY FUNKCIONOWANIA DZIECI, TWORZYMY MINI ODDZIALY (PRZEWAZNIE 2-
OSOBOWE).

OPROCZ ZAJEC EDUKACYINYCH, KAZDE DZIECKO MA USTALONY PLAN ZAJEC TERAPEUTYCZNYCH,
DOSTOSOWANYCH DO JEGO POTRZEB, A WYBRANYCH SPOSROD OFERTY DOSTEPNEJ NA TERENIE
PLACOWKI, SA TO MIEDZY INNYMI:

- STYMULACJA SENSORYCZNA;

- REHABILITACJA RUCHOWA | GIMNASTYKA KOREKCYJNA;

- METODA KNILLA;

- METODA KINEZJOLOGII EDUKACYJNE] P. DENNISONA;

- METODA RUCHU ROZWIJAJACEGO W. SHERBORNE;

- PORANNY KRAG;

- ZAJECIA MUZYCZNE, RYTMIKA | MUZYKOTERAPIA;

- ZAJECIA TEATRALNE;

- HIPOTERAPIA;

- METODA TOMATISA;

- METODA EEG BIOFEEDBACK;

- TERAPIA LOGOPEDYCZNA;

- TERAPIA METODA INTEGRACJI SENSORYCZNEJ;

- METODA MARII MONTESSORI;

- ZAJECIA GRUPOWE WSPOMAGAIACE ROZWO) DZIECI AUTYSTYCZNYCH;

- GRUPOWE ZAJECIA Z ZAKRESU KOMUNIKACII ALTERNATYWNEJ;

- TERAPIA REKI;

- SENSOPLASTYKA.

PODOPIECZN| PRZEDSZKOLA ROWNIEZ UCZESTNICZA W ZAJECIACH TERAPEUTYCZNYCH, CHOCIAZ W
NIECO MNIEJSZYM ZAKRESIE NIZ W OSRODKU:

- STYMULACIA SENSORYCZNA,;

- TERAPIA METODA INTEGRACJI SENSORYCZNEJ:

- TERAPIA LOGOPEDYCZNA,;

- METODA MARII MONTESSORI;

- RYTMIKA;

- DOGOTERAPIA | HIPOTERAPIA;

- PORANNY KRAG;

- METODA W. SHERBORNE;

- METODA KNILLA;

- ZAJECIA GRUPOWE WSPOMAGAIJACE ROZWGJ DZIECI Z AUTYZMEM.

PONADTO NA TERENIE OSRODKA UCZESTNICZYLY W TERAPI METODA TOMATISA DO CZERWCA 2017
R.

OD WRZESNIA 2017 R. CAtE PRZEDSZKOLE MIESCI SIE PRZY ULICY MALYSZYNSKIE) ORAZ MA NOWEGO
DYREKTORA.
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OD STYCZNIA 2017 R. SZKOtA OTRZYMYWALA JUZ DOTACIE OSWIATOWA. W PIERWSZYM ROKU
ISTNIAL TYLKO JEDEN ODDZIAL tACZONY LICZACY DWOCH UCZNIOW ( KL. I/11). OD WRZESNIA 2017 R.
SZKOLA LICZYA JUZ TRZY ODDZIALY (KL. I, 11, Ill). ZOSTALA TEZ ZMIENIONA SIEDZIBA PLACOWKI- PRZY
UL. ARMII POLSKIEJ ORAZ ZOSTAL POWOLANY NOWY DYREKTOR.

UCZNIOWIE OPROCZ ZAJEC EDUKACYINYCH UCZESTNICZA ROWNIEZ W ZAJECIACH TERAPEUTYCZNYCH.
JEDNYM Z CELOW NASZYCH PLACOWEK JEST USPOLECZNIANIE DZIECI. CZESC ZAJEC Z TEGO ZAKRESU
ORGANIZUJA WSPOLNIE PLACOWKI, INNE REALIZOWANE SA ODDZIELNIE.

WSPOLNE IMPREZY TO:

- ROZPOCZECIE | ZAKONCZENIE ROKU SZKOLNEGO;

- SWIETO PIECZONEGO ZIEMNIAKA - WSPOLNE ZABAWY, SPACERY PO LESIE, PIECZENIE KIELBASEK,
HIPOTERAPIA | PRZEJAZD BRYCZKA;

- IMPREZA PLENEROWA ,ZASWIEC SIE NA NIEBIESKO” Z OKAZJI SWIATOWEGO DNIA WIEDZY NA
TEMAT AUTYZMU;

- UDZIAL W WYSTAWACH PRAC PLASTYCZNYCH ORGANIZOWANYCH W BIBLIOTECE | W
WOJEWODZKIM OSRODKU METODYCZNYM (KWIECIEN 2017 R., GRUDZIEN 2017);

- JASELKA POLACZONE Z KIERMASZEM SWIATECZNYM- GRUDZIEN 2017 R.;

- WYJAZD NA ,, ZIELONA SZKOLE” — MIEDZYZDROJE - MAJ 2017 R.;

- WSPOLNE WYISCIA DO FILHARMONII | KINA;

- ZAWODY SPORTOWE;

- IMPREZY MIKOtAJKOWE;

- BAL KARNAWALOWY;

NASI PODOPIECZNI BIORA ROWNIEZ UDZIAL W:

- ZAJECIACH TEATRALNYCH;

- ZAWODACH SPORTOWYCH;

- KONKURSACH PLASTYCZNYCH.

OD 1 WRZESNIA 2017 R. NASTAPItO PRZEKSZTALCENIE ORGANIZACYINE, POLEGAJACE NA
WYODREBNIENIU ZE STOWARZYSZENIA SAMODZIELNYCH ZAKtADOW PRACY, KTORYMI STALY SIE
NIEPUBLICZNE PLACOWKI OSWIATOWE, DZIALAJACE ZGODNIE Z PRZEPISAMI USTAWY Z DNIA 11
GRUDNIA 2016 R. PRAWO OSWIATOWE (DZ. U. Z 2017 R. POZ. 59):

- OSRODEK REWALIDACYJNO- EDUKACYJNO- WYCHOWAWCZY DLA DZIECI | MLODZIEZY Z AUTYZMEM,;
- PRZEDSZKOLE SPECJALNE DLA DZIECI Z AUTYZMEM;

- SZKOtA PODSTAWOWA SOWA W GORZOWIE WLKP.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI:

1.UDZIELANIE PORAD | INSTRUKTAZY DLA RODZICOW DOTYCZACYCH PRACY Z DZIECKIEM NA TERENIE
DOMU;

2.PROWADZENIE ZAJEC OTWARTYCH DLA RODZICOW;

3.0KRESOWE ZEBRANIA Z RODZICAMI;

4 WSPARCIE EDUKACYJNE | TERAPEUTYCZNE DLA RODZICOW;
a.WARSZTATY | SZKOLENIA,

b.KONSULTACIE Z PSYCHOLOGIEM,

c.KONSULTACIE Z PRAWNIKIEM,

d.GRUPA WSPARCIA DLA RODZICOW,

e.INDYWIDUALNE WSPARCIE TERAPEUTYCZNE.

5.0RGANIZACIA IMPREZ INTEGRACYJNYCH DLA DZIEC! | ICH RODZIN:
a.Z OKAZJI ROZPOCZECIA | ZAKONCZENIA ROKU SZKOLNEGO,
b.WYCIECZKI DYDAKTYCZNE,

c.WYJAZD NA ,ZIELONA SZKOLE” — MIEDZYZDROJE - MAJ 2017 R.;
d.JASELKA WRAZ Z KIERMASZEM SWIATECZNYM- GRUDZIEN 2017 R.;
6.DZIALALNOSC SEKCJI OLIMPIAD SPECJALNYCH.

WSPOLPRACA Z INSTYTUCIAMI | ORGANIZACIAMI:

1.W ROKU 2017 WSPOLPRACOWALISMY Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNYMI W
ZAKRESIE AKTUALIZACII DIAGNOZY NASZYCH PODOPIECZNYCH ORAZ KIEROWANIA DZIECI DO
PRZEDSZKOLA | OSRODKA;

2.CENTRAMI POMOCY SPOLECZNEJ;

3.5ADEM RODZINNYM, KURATORAMI SADOWYMI | SPOLECZNYMI;

4. CENTRUM SPORTOWO- REKREACYINYM , SLOWIANKA” CELEM ZAPEWNIENIA DZIECIOM
KORZYSTANIA Z BASENU | LODOWISKA;

5.PLACOWKI SPECJIALNE- ORGANIZACIA WSPOLNYCH IMPREZ;

6.PFRON- DOFINANSOWANIE DZIALALNOSCI TERAPEUTYCZNEJ OSRODKA | PRZEDSZKOLA;
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7.TEATR IM. JULIUSZA OSTERWY;

8. FILHARMONIA GORZOWSKA,;

9.SZKOtA PODSTAWOWA | PRZEDSZKOLE;

10.AKADEMIA GORZOWSKA- KONCERT CHARYTATYWNY NA RZECZ NASZEGO STOWARZYSZENIA;
11.URZAD MARSZAtKOWSKI;

12.WYDZIAL EDUKACI UM.

PROMOWANIE STOWARZYSZENIA | PLACOWEK PRZEZ NIE PROWADZONYCH:

1.KONTYNUOWANIE WYDAWANIA BIULETYNU INFORMACYJNEGO;

2.ULOTKI PROMUJACE PLACOWKI;

3.KALENDARZE PROMUJACE STOWARZYSZENIE | ZACHECAJACE DO POMOCY W REMONCIE PLACOWEK;
4.0RGANIZACIA JASELEK WRAZ Z KIERMASZEM SWIATECZNYM;

5.IMPREZY POD HASLEM ,,ZASWIEC SIE NA NIEBIESKO” Z OKAZJI DNIA WIEDZY NA TEMAT AUTYZMU:
OTWARCIE WYSTAWY PRAC PLASTYCZNYCH , MY WSROD WAS”, Il NIEBIESKI BIEG W ,,PARKU ROZ”;
6.0RGANIZACJIA WYSTAW PRAC PLASTYCZNYCH NASZYCH PODOPIECZNYCH;

7.INFORMOWANIE O AUTYZMIE | PLACOWKACH PROWADZONYCH PRZEZ STOWARZYSZENIE W
LOKALNYCH MEDIACH;

8.STOWARZYSZENIE PROWADZI PUNKT DIAGNOSTYCZNO-KONSULTACYINY, DZIALAJACY W OSRODKU,
W KTORYM DIAGNOZUJE SIE DZIECI POD KATEM STWIERDZENIA BADZ WYKLUCZENIA AUTYZMU;
9.CALA DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA, OSRODKA, PRZEDSZKOLA, SZKOLY | PUNKTU JEST
DOKUMENTOWANA;

10.STALE WPROWADZAMY NOWE METODY TERAPEUTYCZNE W NASZYCH PLACOWKACH:
11.PROWADZILISMY ZAJECIA PLASTYCZNE | TEATRALNE DLA DZIECI Z MIASTA, FINANSOWANE PRZEZ
PREZYDENTA MIASTA GORZOWA WLKP.;

12.0D PAZDZIERNIKA 2017 R. ROZPOCZELISMY PROWADZENIE ZAJEC TERAPEUTYCZNYCH —
ODPLATNYCH- W RAMACH ,LABIRYNTU TWORCZEGO”;

PODNIESIENIE POZIOMU KWALIFIKACII NASZYCH PRACOWNIKOW:

DBAJAC O POZIOM WYKSZTALCENIA PRACOWNIKOW ORAZ O UZYSKIWANIE PRZEZ NICH
DODATKOWYCH KWALIFIKACJI, DOFINANSOWALISMY STUDIA PODYPLOMOWE | ROZNE FORMY
SZKOLEN ZAROWNO DLA PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH JAK | ADMINISTRACYIJNYCH- KWOTA 23.
600 ZLOTYCH- ZNACZNA CZESC SRODKOW POCHODZItA Z PROJEKTU Z URZEDU PRACY- 18.880 Zt.
POZOSTAEA KWOTA 4.720 Zt. POCHODZILA ZE SRODKOW STOWARZYSZENIA.

POZYSKIWANIE SRODKOW FINANSOWYCH Z ROZNYCH ZRODE:
ABY ZWIEKSZYC OFERTE STOWARZYSZENIA | PLACOWEK PRZEZ NIE PROWADZONYCH, STARALISMY SIE
POZYSKIWAC SRODKI Z ROZNYCH ZRODEL, PISZAC PROJEKTY | PRZYSTEPUJAC DO KONKURSU OFERT.
DZIEKI TEMU POZYSKALISMY SRODKI FINANSOWE:

*DOTACJA RZADOWA- BIBLIOTEKA- LUBUSKI URZAD WOIJEWODZKI- 2.480 Zt. (+ WKLAD WEASNY- 620
Zt.)

*WARSZTATY ARTYSTYCZNE- KULTURA UCZY- ,KULTUROKREATYWNI”- PREZYDENT MIASTA GORZOWA
WLKP.- 13.000 Zt. (+ 1500 Zt.- WKEAD WEASNY)

*KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY- 18.800 Zt.

*DOFINANSOWANIE Z PFRON NA PROWADZENIE CZESCI ZAJEC TERAPEUTYCZNYCH W OSRODKU-
PROJEKT 3- LETNI ORAZ W PRZEDSZKOLU

SYSTEMATYCZNIE PROWADZILISMY DZIALANIA W CELU POZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH NA
CELE STATUTOWE (DAROWIZNY).

MUSIMY NADAL GROMADZIC SRODKI NA DOKONCZENIE REMONTU OBIEKTU W MALYSZYNIE. BRAKUJE
NAM 500.000 Zt. NA REMONT PIWNIC, ABY ZAKONCZYC INWESTYCIE.

KONTROLE:

-KONTROLA POWIATOWEJ STACJI SANEPIDU- SEKCJI PROMOC!I ZDROWIA | OSWIATY ZDROWOTNEJ- W
OSRODKU REWALIDACYINO- EDUKACYINO- WYCHOWAWCZYM DLA DZIEC! | MEODZIEZY Z AUTYZMEM
W SIEDZIBIE PRZY ULICY MALYSZYNSKIE] 8- DNIA 17.10.2017 R.

POSIEDZENIA ZARZADU STOWARZYSZENIA:
SPOTKANIA ODBYWALY SIE W MIARE POTRZEB. W ROKU 2017 ODBYtO SIE 18 POSIEDZEN NOWEGO
ZARZADU ORAZ 4 STAREGO. OGOLEM — 22 POSIEDZENIA.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina
S Sl i -

P

[C] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[0 wojewddztwo

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

] pPowat

[l kilka powiatéw

| =

TaTy T oy

B4 poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcédw dziatar organizacji

Osoby fizyczne

100

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnig 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
poiytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z péin. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech giéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

1. POZOSTALA OPIEKA
DZIENNA NAD DZIECMI
NIEPELNOSPRAWNYMI
Z AUTYZMEM.
2.PROWADZENIE
NIEPUBLICZNE)J
PLACOWKI
OSWIATOWEJ:
-REALIZUJACE)
OBOWIAZKOWE
PRZYGOTOWANIE
PRZEDSZKOLNE;
-REALIZUJACE)
OBOWIAZEK SZKOLNY
NA ETAPIE SZKOLY
PODSTAWOWE] |
GIMNAZJUM;
-REALIZUJACY
OBOWIAZEK NAUKI
POPRZEZ UDZIAL W
ZAJECIACH
REWALIDACYINO-
WYCHOWAWCZYCH
DLA DZIECI |
MLODZIEZY Z
UPOSLEDZENIEM W
STOPNIU GLEBOKIM;
-REALIZUJACEJ
GRUPOWE ZAJECIA
TERAPEUTYCZNE DLA
DZIECI | MLODZIEZY Z
ZESPOLEM ASPERGERA,
KTORE REALIZUJA
OBOWIAZEK SZKOLNY
W PLACOWKACH
MACIERZYSTYCH.

3. DZIECI
PRZYJMOWANE SA DO
OSRODKA NA
PODSTAWIE
ORZECZENIA O
POTRZEBIE
KSZTALCENIA
SPECJALNEGO
WYDANEGO PRZEZ
PORADNIE
PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNE Z
UWAGI NA
ZABURZENIA
SPRZEZONE (AUTYZM |
UPOSLEDZENIE
UMYSEOWE).

88.91.7
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nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

REALIZACJA PODSTAWY
PROGRAMOWEJ
WYCHOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO, W
TYM ROWNIEZ
REALIZACIA ROCZNEGO
PRZYGOTOWANIA DO
NAUKI DLA DZIECI Z
AUTYZMEM, Z
ZABURZENIAMI
POKREWNYMI ORAZ
SPRZEZONYMI
NIEPEENOSPRAWNOSCI
AMI, OD 3 DO 8 ROKU
ZYCIA, PRZEDSZKOLE
SPECJALNE PRZYJMUIJE
DZIECI Z ORZECZENIEM
O POTRZEBIE
KSZTALCENIA
SPECJALNEGO
WYDANEGO PRZEZ
PORADNIE
PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNA. DLA
KAZDEGO DZIECKA
OPRACOWANY JEST
INDYWIDUALNY
PROGRAM
EDUKACYINO-
TERAPEUTYCZNY
UWZGLEDNIAJACY
POZIOM
FUNKCIONOWANIA
DZIECKA |
ZAPOTRZEBOWANIA
NA ROZNE FORMY
TERAPEUTYCZNE.

85.10.2
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pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i 0séb

1. DZIALALNOSC
ORGANIZACII
WSPIERAJACYCH
INICJATYWE
SPOtECZNA POPRZEZ
EDUKACIE, KULTURE,
WSZECHSTRONNA
POMOC DZIECIOM,
MLODZIEZY |
DOROStYM OSOBOM Z
AUTYZMEM ORAZ ICH
RODZINOM,
OPIEKUNOM, |
SPECJALISTOM ORAZ
PROWADZENIE
DZIALALNOSCI
CHARYTATYWNE).

2. POPULARYZOWANIE
PROBLEMATYKI
ZWIAZANE] Z
AUTYZMEM.

3. NIESIENIE
WSZECHSTRONNE]
POMOCY DZIECIOM,
MEtODZIEZY |
DOROStYM OSOBOM Z
AUTYZMEM ORAZ ICH
RODZINOM,
OPIEKUNOM.

4. PROWADZENIE
REJESTRU DZIECI,
MLODZIEZY |
DOROSLYCH OSOB Z
AUTYZMEM,
GROMADZENIE
INFORMACI NA TEMAT
AUTYZMU.

5. WSPOLPRACA Z
WLADZAMI,
INSTYTUCIAMI,
ORGANIZACIAMI
POZARZADOWYMI,
SRODKAMI
MASOWEGO PRZEKAZU
ORAZ INSTYTUCJAMI
NAUKOWYMIL.

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

* Tak
" Nie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/dw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

1. ORGANIZOWANIE |
REALIZOWANIE
SZKOLEN DLA RODZIN
0SOB Z AUTYZMEM,
SPECJALISTOW, 0SOB
ZAINTERESOWANYCH
PROBLEMATYKA
AUTYZMU.

2. SZKOLENIA "AUTYZM
W SZKOLE" -
OBEJMUJACE
ZAGADNIENIA
DOTYCZACE
TRUDNOSCI W
FUNKCJONOWANIU
DZIECKA Z AUTYZMEM
W SZKOLE MASOWEJ W
ODNIESIENIU DO
OBJAWOW OSIOWYCH,
DOSTOSOWANIA
METOD | TECHNIK
NAUCZANIA ORAZ
ORGANIZACII
PRZESTRZENI.
3.SZKOLENIA "AUTYZM
W RODZINIE"-
SKIEROWANE DO
RODZICOW DZIECI W
WIEKU
PRZEDSZKOLNYM Z
DIAGNOZA AUTYZM.
SZKOLENIE OBEJMUJE
ZAGADNIENIA
ZWIAZANE Z
TRUDNOSCIAMI W
CODZIENNYM
FUNKCJONOWANIU
(ODZYWIANIE, SEN,
ZACHOWANIA
TRUDNE), DOTYCZACE
WPLYWU DIAGNOZY
AUTYZMU NA
PODSTAWY
RODZICIELSKIE,
RODZENSTWO,
POZOSTALYCH
CZtONKOW RODZINY
ORAZ SYSTEMOWEGO
WSPARCIA RODZIN.

85.59.B

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

1. "LABIRYNT
TWORCZY" TO OFERTA
ZAJEC
TERAPEUTYCZNYCH
SKIEROWANA:

-DO DZIECI ZDROWYCH
(W WIEKU
PRZEDSZKOLNYM/SZKO
LNYM),

-DZIECI | MLODZIEZY Z
NIEPELNOSPRAWNOSCI

88.99.Z
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A INTELEKTUALNA,
-DZIECI | MtODZIEZY ZE
SPEKTRUM AUTYZMU,
-RODZIN 0SOB
DOTKNIETYCH
PROBLEMATYKA
AUTYZMU.

RODZAJ ZAJEC:
-INTEGRACIA
SENSORYCZNA,
-TERAPIA
LOGOPEDYCZNA,
-TERAPIA REKI,
-SENSOPLASTYKA-
ELEMENTY,

-TRENING UWAGI
StUCHOWEJ OPARTY
NA ZAtOZENIACH
METODY
PROF.A.TOMATISA,
-ZAJECIA
USPOLECZNIAJACE
"NASZA PACZKA",
-ZAJECIA
PROWADZONE
METODA RUCHU
ROZWIJAIACEGO
W.SHERBORNE,
-WARSZTATY
UMIEJETNOSC
WYCHOWAWCZYCH.
CELEM ZAJEC JEST
WSPIERANIE
ROZWOIU,
KORYGOWANIE
ZABURZEN
WYNIKAJACYCH Z
NIEPELNOSPRAWNOSCI
, TRENINGI
AKTYWNOSCI
SPOLECZNEJ DZIECI ZE
SPEKTRUM AUTYZMU.
LABIRYNT TWORCZY
OFERUJE ROWNIEZ
WARSZTATY
UMIEJETNOSCI
WYCHOWAWCZYCH
DLA
RODZICOW/OPIEKUNOG
W DOTKNIETYCH
PROBLEMATYKA
AUTYZMU.

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gos'podarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Druk: MPiPS
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" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podoé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gidownych rodzajéw dziafalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat) 3,888,830.62 z¢
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3,863,752.17 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 4,480.00 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 409.43 zt
e) Pozostate przychody 20,189.02 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 16,225.40 zt

2.2. Ze irdédet publicznych ogétem: 3,787,774.78 z
a) ze $rodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze $rodkéw budzetu paristwa 7,201.93 z¢
c) ze $rodkdw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3,628,274.50 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 152,298.35 zt

2.3. Ze érédet prywatnych ogétem: 75,631.99 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 8,900.00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 42,359.81 zt
¢) z darowizn od oséb prawnych 17,922.12 z
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 6,450.06 zt
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w okresie sprawozdawczym ogotem

e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 9,198.45 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzieri 16.225.40 2t
roku sprawozdawczego S
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oso6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwigcej sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwota

dochodowego od oséb fizycznych

W tym: wysoko$¢
; kosztéw
4, Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: ﬁnan;g:;:z g
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3,886,688.42 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3,841,011.55 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4,480.00 zi 0.00 zt
¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 28.04 zt
e) koszty administracyjne 39,821.33 z
f) pozostate koszty ogdtem 1,347.50 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 2t

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 22,740.62 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0.00 zt

iV. Korzystanie z uprawnieni w okresie sprawozdawczym

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych

[¥ z podatku od nieruchomosci

¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

692,479.00 zt
9,172.55 zi

21.00 zt

Druk: MPiPS
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0.00 z

[~ z podatku od towaréw i ustug
[z optaty skarbowej 0.00 z¢
¥ 1z optat sadowych 150.00 zt
1 Org_anrlzaqa korzystata z nastepujacych ™ zinnych zwolnier, jakich: 0.00 zt
zwolniert
[T nie korzystata
{Naleiv wiskazad iedna lith wiecei nnzvcii wraz z kwaota
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z T Nie
péin. zm.)
[ witasnoéé
= A o ; [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach vt L
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
5 o 23 4z [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nolezy uwzglednic wszystkie osoby zotrudnione w organizacji na podstowie stosunku 65.0 0séb
pracy (etat lub cze$¢ etatu) w okresie sprawozdowczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
{Aby okresli¢ przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 58.0 etatow
poszczegbinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ulamkami odpowiadajgcymi czeéci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na p6t etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z dokfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba osdéb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.0 oséb
2. Czionkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw e
80.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

0.00 osob prawnych

Druk: MPiPS
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami 5q osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq $wiodczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)

* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko roz, niezaleznie od liczby Swiodczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

2.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby éwiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 oséb

tym:
b) inne osoby

2.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 osdb

tym: ;
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczert wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 osoéb

m
b, b) inne osoby

0.00 oséb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.kaczna kwota wynagrodzeri (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2,912,033.16 zi

a) z tytutu uméw o prace

2,799,412.80 z¢

- wynagrodzenie zasadnicze

2,382,727.61 z

- nagrody

42,932.91 z

- premie

238,015.00 z

- inne swiadczenia

135,737.28 zi

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

112,620.36 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2,912,033.16 zt

o a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego

4,480.00 zt

DY S5) zwigzku z prowadzona dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2,907,553.16 zi

3. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 =zt
Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyplacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 242 669.43 zi
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

10,943.66 zi

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Moznua podzieli¢ sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wéwczas nalezy wpisaé
te uwagi w przygotowane pole)

UWAGI:

POZ.VI 1 - WYNAGRODZENIE NAUCZYCIELI, POMOCY
NAUCZYCIELI WYPLACANE WG KARTY NAUCZYCIELA
UZALEZNIONE OD STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO
ORAZ OD PENSUM GODZINOWEGO. ZGODNIE Z
REGULAMINEM WYNAGRADZANIA W SKtAD
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO WCHODZI PLACA
ZASADNICZA , DODATEK DO WYNAGRODZENIA
ZWIAZANY ZE ZWIEKSZONYM PENSUM DO 25 GODZ.
LUB 30 GODZ., DODATEK TRUDNOSCIOWY, DODATEK
FUNKCYJNY, GODZINY PONADWYMIAROWE, OPIEKA
NAD STAZYSTAMI, PREMIE,NAGRODY, SWIADCZENIA
URLOPOWE, BONY SWIATECZNE PRZYZNAWANE W
ZALEZNOSCI OD KONDYCJI FINANSOWEJ.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienigznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIIl. Informacja o dziatalnoici zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

& Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego glowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

DOTACIA OSWIATOWA DLA
OSRODKA REWALIDACYINO-
EDUKACYJNO-
WYCHOWAWCZEGO DLA
DZIECI | MLODZIEZY Z
AUTYZMEM

EDUKACIA, WYCHOWANIE |
OPIEKA DZIECI | MtODZIEZY Z

AUTYZMEM

MIASTO GORZOW WLKP. 2,373,584.19 zt

DOTACJA OSWIATOWA DLA
PRZEDSZKOLA SPECIALNEGO
DLA DZIECI Z AUTYZMEM

EDUKACIA, WYCHOWANIE |
OPIEKA DZIECI Z AUTYZMEM

WIEKU PRZEDSZKOLNYM

MIASTO GORZOW WLKP. 1,056,004.32 zt

DOTACJA OSWIATOWA DLA

MIASTO GORZOW WLKP.

EDUKACIA, WYCHOWANIE |
OPIEKA DZIECI Z AUTYZMEM,
W TYM ZESPOLEM ASPERGERA

SZKOtY PODSTAWOWEIJ
SOWA W GORZOWIE WLKP.

184,916.00 zt

Druk: MPiPS
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4|KULTURA UCZY- KULTURA MIASTO GORZOW WLKP. 13,000.00 zt
KULTUTOKREATYWNI
: SRR : pohi & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|REHABILITACIA | TERAPIA Kompleksowe wspomaganie PFRON 64,396.00 zt
DZIECI | MtODZIEZY Z rozwoju poprzez terapie i
AUTYZMEM rehabilitacje. Autyzm jest
niepetnosprawnoscig o
szerokim spektrum
zréznicowanych indywidualnie
objawdw, dlatego tez w
projekcie podjeta zostaje
terapia przy pomocy réinych
form. Zastosowanie ich
niweluje zaburzenia i pomaga
unikngé wykluczenia
spotecznego. Celem projektu
jest podtrzymywanie zdobytych
umiejetnosci. Projekt wieloletni
01.04.2017 r. do 31.03.2019 .
Kwota wydatkowana 2017 r:
45.538,90z1.
2|REHABILITACJA | TERAPIA Kompleksowe wspomaganie PFRON 42,840.00 zt

DZIECI Z AUTZYMEM

rozwoju poprzez terapiei
rehabilitacje. Autyzm jest
niepetnosprawnoscig o
szerokim spektrum
zréznicowanych indywidualnie
objawow, dlatego tez w
projekcie podjeta zostaje
terapia przy pomocy réznych
form. Zastosowanie ich
niweluje zaburzenia i pomaga
unikna¢ wykluczenia
spotecznego. Celem projektu
jest podtrzymywanie zdobytych
umiejetnosci. Projekt wieloletni
01.04.2017 r. do 31.03.2019
r.Kwota wydatkowana 2017
roku: 28.897,29 zi.

Druk: MPiPS
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3|REHABILITACIA | TERAPIA Kompleksowe wspomaganie PFRON 57,598.46 zt
DZIECI | MLODZIEZY Z rozwoju poprzez terapie i
AUTYZMEM rehabilitacje. Autyzm jest

niepetnosprawnoscig o
szerokim spektrum
zréznicowanych indywidualnie
objawow, dlatego tei w
projekcie podjeta zostaje
terapia przy pomocy réznych
form. Zastosowanie ich
niweluje zaburzenia i pomaga
unikna¢ wykluczenia
spotecznego. Celem projektu
jest podtrzymywanie zdobytych
umiejetnosci. Projekt wieloletni
01.04.2015r.-31.03.2017 r.-
zakoriczony. Kwota dotacji
otrzymanaw 2017 r: 0 zt,

wydatkowana w 2017 r:
57.598,462t
4|DOTACIA NA ZAKUP Bezptatny dostep dla uczniéw |MIASTO GORZOW WLKP. 2,277.58 2t
PODRECZNIKOW, do podrecznikéw, materiatéw
MATERIALOW edukacyjnych i materiatéw
EDUKACYINYCH | Ewiczeniowych.
CWICZENIOWYCH
5|NARODOWY PROGRAM Rozwijania zainteresowari LUBUSKI URZAD WOJEWODZKI 2,480.00 z¢

CZYTELNICTWA - PIORYTET 3 |ucznidw przez promowanie i
wspieranie rozwoju
czytelnictwa wéréd dzieci i
miodziezy.Uatrakcyjnienie
ksiegozbioréw bibliotek
szkolnych i pedagogicznych oraz
wzmocnienie potencjatu i roli
bibliotek szkolnych i

pedagogicznych.
6| KSZTALCENIE USTAWICZNE  |Ksztatcenie nauczycieli iinnych [STAROSTA POWIATU 18,880.00 zt
PRACOWNIKOW | pracownikéw zatrudnionych w |GORZOWSKIEGO

PRACODAWCY ZE SRODKOW |placéwkach prowadzonych
KRAJOWEGO FUNDUSZU przez Stowarzyszenie.
SZKOLENIOWEGO

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp  |Przedmiot zaméwienia ' ; Nazwa organu Kwota

%

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

Lp  [Nazwa spotki Siedziba spoétki % udziatow | % udziatu w ogélinej
' lub akcji w liczbie gloséw
kapitale
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy admir’ai_s_traéji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp ~ Organ kontrolujqcy : Liczba kontroli

[y

POWIATOWA STACIA SANITARNO EPIDEMIOLOGICZNA W GORZOWIE WLKP.

4, Qrganizacja przeprowadzita badanie sprawozdania ﬁ'nansqwego na ppdstawie ujstawv z dnia 29 # Tak
wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, 2 p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiazku badania " Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacije
(Mozna wpisac w poni'isze pole inne informacje, ktﬁnlmi organizacja cheiataby podziehc‘ siez opimq pubh'cmq)

ALICJA PLAWSIUK EWA
PRZYBYLSKA,ALICJA
JAGODA ANNA
LEAWRYNOWICZ-
KACZMAREK,URSZULA
WOJCIECHOWSKA/28.06.

28.06 2§




