Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego
Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki

Spotecznej za rok 2016

Formularz nalezy wypetnié w jezyku polskim;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

We wszystkich polach, w ktorych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego
1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z AUTYZMEM
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo LUBUSKIE Powiat M. GORZOW
kontaktowe WIELKOPOLSKI
Gmina M. GORZOW Ulica WALCZAKA Nr domu 42 Nrlokalu BLOK 15
WIELKOPOLSKI
Miejscowosé GORZOW WLKP. |Kod pocztowy 66-400 Poczta GORZOW WIELKOPOLSKI Nr telefonu 95-722-60-97
Nr faksu E-mail Strona www www.autyzm-gorzow.org
autyzml_gorzow@wp.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2012-10-10
5. Numer REGON 21096235700000 6. Numer KRS 0000145843
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji ALICIA PEAWSIUK PREZES TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji EWA PRZYBYLSKA WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych czionkdw organu zarzqdzajgcego) ALICJA JAGODA SEKRETARZ TAK
ANNA tAWRYNOWICZ- SKARBNIK TAK
KACZMAREK
URSZULA CZtONEK ZARZADU TAK
WOICIECHOWSKA
iei i Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imiginazwiskn e PRANVED
JOANNA BUDZIANOWSKA |PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdinych cztonkdw organu kontroli lub BEATA WIECZOREK SEKRETARZ TAk
nadzoru) JANUSZ GUTEK CZLONEK TAK
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1. WSZECHSTRONNA POMOC DZIECIOM, MEODZIEZY | DOROSEYM
OSOBOM Z AUTYZMEM ORAZ ICH RODZINOM, OPIEKUNOM |

SPECJALISTOM.
9. Cele statutowe organizacji 2. ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE ROZNYCH FORM LECZNICTWA,
EDUKACJI | REHABILITACII ORAZ OPIEKI NAD DZIECMI, MEODZIEZA |
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) DOROStLYMI OSOBAMI Z AUTYZMEM.

3. POPULARYZOWANIE PROBLEMATYKI ZWIAZANE) Z AUTYZMEM.

4, PROWADZENIE DZIALALNOSCI KULTURALNE | INTEGRACYJNE.

5. PROWADZENIE DZIALALNOSCI CHARYTATYWNEJ NA RZECZ
NAJBARDZIEJ POTRZEBUJACYCH RODZIN DZIECI, MtODZIEZY | OSOB
DOROSLYCH Z AUTYZMEM.

1. PROWADZENIE PLACOWEK OSWIATOWYCH ORAZ NIEPUBLICZNYCH
ZAKEADOW OPIEKI ZDROWOTNE].

2. SWIADCZENIE UStUG TERAPEUTYCZNYCH (INDYWIDUALNYCH,
GRUPOWYCH DLA DZIECI, MtODZIEZY | 0SOB DOROSLYCH).

3. ORGANIZOWANIE | REALIZOWANIE SZKOLEN | KONFERENCII,

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na WYJAZDOW INTEGRACYJNYCH DLA RODZIN OSOB Z AUTYZMEM,
podstawie statutu organizacji) SPECJALISTOW, OSOB ZAINTERESOWANYCH PROBLEMATYKA AUTYZMU.
4. REALIZOWANIE PROGRAMU EDUKACYINEGO, REHABILITACYJNEGO,
STYMULACYINEGO | TERAPEUTYCZNEGO, ORAZ WCZESNEGO
WSPOMAGANIA ROZWOJU.

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji

5. ROZPOWSZECHNIANIE PORADNIKOW, BIULETYNOW | WYDAWNICTW
CIAGLYCH DOTYCZACYCH STOWARZYSZENIA | AUTYZMU ORAZ
UTWORZENIE | PROWADZENIE WEASNE) BIBLIOTEK! | CZYTELNI
WYDAWNICTW DOTYCZACYCH AUTYZMU | ZAGADNIEN POKREWNYCH.
6. PROWADZENIE REJESTRU DZIECI, MtODZIEZY | DOROStYCH OSOB Z
AUTYZMEM, GROMADZENIE INFORMACII NA TEMAT AUTYZMU.

7. ZBIERANIE FUNDUSZY.

8. WSPOLPRACE Z WEADZAMI, INSTYTUCIAMI, ORGANIZACIAMI
POZARZADOWYMI, SRODKAMI MASOWEGO PRZEKAZU ORAZ
INSTYTUCJAMI NAUKOWYMI.

9. WSPIERANIE ORGANIZACYINE | RZECZOWE PODMIOTOW, KTORYCH
CELAMI STATUTOWYMI JEST DZIALALNOSC, O KTOREJ MOWA § 6 ORAZ
INNYCH PODMIOTOW, KTORYCH CELAMI STATUTOWYMI JEST
DZIALALNOSC: OSWIATOWA, OPIEKUNCZA, WYCHOWAWCZA ORAZ
REHABILITACYJNA SKIEROWANA DO DZIECI | MLODZIEZY.

10. STOWARZYSZENIE PROWADZ! DZIALALNOSC KULTURALNA DLA OSOB
Z AUTYZMEM | ICH RODZIN, A TAKZE SPOLECZNOSCI LOKALNE) W CELU
INTEGRACIL.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

NAJWAZNIEJSZE SFERY DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO:

-EDUKACJA, OSWIATA | WYCHOWANIE

-POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACII ZYCIOWEJ ORAZ
WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN | 0SOB

1.1. Opis gtéwnych CHARAKTERYSTYKA DZIALALNOSCI ORGANIZACII POZYTKU PUBLICZNEGO W OKRESIE
dziatari podjetych SPRAWOZDAWCZYM:

przez organizacje )
OPIS GEOWNYCH DZIAtAN PODIETYCH PRZEZ ORGANIZACIE:

W 2016 R. STOWARZYSZENIE PROWADZItO DWIE PLACOWKI DLA DZIECI Z AUTYZMEM:

1. PRZEDSZKOLE SPECJALNE DLA DZIECI Z AUTYZMEM,

2. OSRODEK REWALIDACYJNO- EDUKACYJNO- WYCHOWAWCZY DLA DZIECI | MLODZIEZY Z AUTYZMEM.
3. OD WRZESNIA 2016R. ZOSTAtA UTWORZONA SZKOtA PODSTAWOWA, PRZEZNACZONA DLA DZIECI Z
AUTYZMEM | ZESPOLEM ASPERGERA.

W PRZEDSZKOLU PRZEBYWAIA DZIECI OD 3 DO 6 LAT. POZNIE) TRAFIAJA DO OSRODKA. POZOSTAIA W
PRZEDSZKOLU TE SZESCIOLATKI, U KTORYCH NIE WYSTEPUJA ZABURZENIA SPRZEZONE, A JEDYNIE
AUTYZM. SZESCIOLATKI ZE SPRZEZENIAMI TRAFIAJA DO OSRODKA,
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W OSRODKU REALIZUJA:

- ROCZNE OBOWIAZKOWE PRZYGOTOWANIE PRZEDSZKOLNE,

- OBOWIAZEK SZKOLNY NA ETAPIE SZKOtY PODSTAWOWE] | GIMNAZIUM,

- ZAJECIA REWALIDACYINO- WYCHOWAWCZE.

PONADTO W OSRODKU REALIZOWANE SA GRUPOWE ZAJECIA TERAPEUTYCZNE DLA DZIEC! |
MLODZIEZY Z ZESPOLEM ASPERGERA, REALIZUJACYCH OBOWIAZEK SZKOLNY W PLACOWKACH
MACIERZYSTYCH.

JUZ DZIEWIATY ROK PRACUJEMY WEDLUG INNOWACII PEDAGOGICZNYCH. KAZDE DZIECKO MA
OPRACOWANY INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYINO- TERAPEUTYCZNY, DOSTOSOWANY DO ICH
MOZLIWOSCI | WSKAZAN PORADNI. ZAJECIA ODBYWAJA SIE POCZATKOWO INDYWIDUALNIE W
SYSTEMIE TERAPEUTA- DZIECKO. W MIARE POPRAWY FUNKCJONOWANIA DZIEC), TWORZYMY MINI
ODDZIALY (PRZEWAZNIE 2- OSOBOWE).

OPROCZ ZAJEC EDUKACYINYCH, KAZDE DZIECKO MA USTALONY PLAN ZAJEC TERAPEUTYCZNYCH,
DOSTOSOWANYCH DO JEGO POTRZEB, A WYBRANYCH SPOSROD OFERTY DOSTEPNEJ NA TERENIE
PLACOWKI, SA TO M. IN.:

- STYMULACJA SENSORYCZNA,

- REHABILITACJA RUCHOWA | GIMNASTYKA KOREKCYINA,
- METODA KNILLA,

- METODA KINEZJOLOGII EDUKACYINE] P. DENNISONA,

- METODA RUCHU ROZWIJAJACEGO W. SHERBORNE,

- PORANNY KRAG, i
- ZAJECIA MUZYCZNE, RYTMIKA | MUZYKOTERAPIA, o ShVE,
- ZAJECIA TEATRALNE, o) GORZE

- HIPOTERAPIA, o

- METODA TOMATISA,

- METODA EEG BIOFEEDBACK,

- TERAPIA LOGOPEDYCZNA,

- TERAPIA METODA INTEGRACJI SENSORYCZNEJ,

- METODA MARI MONTESSORI, ‘

- ZAJECIA GRUPOWE WSPOMAGAJACE ROZWO) DZIECI AUTYSTYCZNYCH,

- GRUPOWE ZAJECIA WSPOMAGAJACE ROZWOJ RUCHOWY | INTEGRACJE ODRUCHOW.

OD WRZESNIA 2015R. WPROWADZILISMY GRUPOWE ZAJECIA Z ZAKRESU KOMUNIKACII
ALTERNATYWNEJ ORAZ TERAPIE REKI A OD WRZESNIA 2016R. SENSOPLASTYKE.

PODOPIECZNI PRZEDSZKOLA ROWNIEZ UCZESTNICZA W ZAJECIACH TERAPEUTYCZNYCH, CHOCIAZ W
NIECO MNIEJSZYM ZAKRESIE NIZ W OSRODKU:

- STYMULACIA SENSORYCZNA,

- TERAPIA METODA INTEGRACII SENSORYCZNE)J,

- TERAPIA LOGOPEDYCZNA,

- METODA MARII MONTESSORI,

- RYTMIKA,

- DOGOTERAPIA | HIPOTERAPIA,

- PORANNY KRAG,

- METODA W. SHERBORNE,

- METODA KNILLA,

- ZAJECIA GRUPOWE WSPOMAGAJACE ROZWO) DZIECI Z AUTYZMEM.
PONADTO NA TERENIE OSRODKA UCZESTNICZA W TERAPII METODA TOMATISA.

SZKOtA PRZEZ OKRES CZTERECH MIESIECY FINANSOWANA BYtA ZE SRODKOW WEASNYCH
STOWARZYSZENIA. ROZPOCZELISMY DZIAtALNOSC BARDZO SKROMNIE TWORZAC JEDEN ODDZIAL
LACZONY LICZACY DWOCH UCZNIOW { KL. 1/11).

UCZNIOWIE OPROCZ ZAJEC EDUKACYINYCH UCZESTNICZA ROWNIEZ W ZAJECIACH TERAPEUTYCZNYCH:
- TERAPII LOGOPEDYCZNE,

- INTEGRACJI SENSORYCZNEJ,

- STYMULACII POLISENSORYCZNEJ,

- EEG BIOFEEDBACK,

- METODA TOMATISA (NA TERENIE OSRODKA PRZY ULICY WALCZAKA),

- METODA MONTESSORI,

- BAJKOTERAPIA,

- ZAJECIA WYROWNAWCZE,

- PSYCHOTERAPIA.
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JEDNYM Z CELOW NASZYCH PLACOWEK JEST USPOtECZNIANIE DZIECI. CZESC ZAJEC Z TEGO ZAKRESU
ORGANIZUJA WSPOLNIE PLACOWKI, INNE REALIZOWANE SA ODDZIELNIE.

WSPOLNE IMPREZY TO:

- ROZPOCZECIE | ZAKONCZENIE ROKU SZKOLNEGO,

- SWIETO PIECZONEGO ZIEMNIAKA W LUBNIEWICACH-WSPOLNE ZABAWY, SPACERY PO LESIE,
PIECZENIE KIELBASEK, HIPOTERAPIA | PRZEJAZD BRYCZKA,

- IMPREZA PLENEROWA ,,ZASWIEC SIE NA NIEBIESKO” Z OKAZJI SWIATOWEGO DNIA WIEDZY NA
TEMAT AUTYZMU,

- UDZIAL W WYSTAWACH PRAC PLASTYCZNYCH ORGANIZOWANYCH W BIBLIOTECE | WOIEWODZKIM
OSRODKU METODYCZNYM (KWIECIEN 2016R., GRUDZIEN 2016),

- JASELKA POLACZONE Z KIERMASZEM SWIATECZNYM- GRUDZIEN 2016R.,

- WYJAZD NA , ZIELONA SZKOLE” — POGORZELICA - MAJ 2016R.,

- WSPOLNE WYISCIA DO FILHARMONII | KINA ,,HELIOS”,

- ZAWODY SPORTOWE NA TERENIE BOISKA W | LO- CZERWIEC 2016R.,

- IMPREZA MIKOLAIKOWA,

- BAL KARNAWALOWY

NASI PODOPIECZNI BIORA ROWNIEZ UDZIAL W:

- ZAJECIACH TEATRALNYCH,

- KONKURSIE TEATRZYKOW EKOLOGICZNYCH,

- ZAWODACH SPORTOWYCH,

- KONKURSACH PLASTYCZNYCH.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI:

1. UDZIELANIE PORAD | INSTRUKTAZY DLA RODZICOW DOTYCZACYCH PRACY Z DZIECKIEM NA TERENIE
DOMU.

2. PROWADZENIE ZAJEC OTWARTYCH DLA RODZICOW.

3. OKRESOWE ZEBRANIA Z RODZICAMI.

4. WSPARCIE EDUKACYJNE | TERAPEUTYCZNE DLA RODZICOW:

a. WARSZTATY | SZKOLENIA,

b. KONSULTACIE Z PSYCHOLOGIEM,

. KONSULTACIE Z PRAWNIKIEM,

. GRUPA WSPARCIA DLA RODZICOW,

. INDYWIDUALNE WSPARCIE TERAPEUTYCZNE.

. ORGANIZACIA IMPREZ INTEGRACYJNYCH DLA DZIEC! | ICH RODZIN:
.Z OKAZJI ROZPOCZECIA | ZAKONCZENIA ROKU SZKOLNEGO,

. WYCIECZKI DYDAKTYCZNE,

. WYJAZD NA ,ZIELONA SZKOLE” - POGORZELICA - MAJ 2016R.,

d. JASELKA WRAZ Z KIERMASZEM SWIATECZNYM- GRUDZIEN 2016R.,
6. DZIALALNOSC SEKCJI OLIMPIAD SPECJALNYCH,

0O oL Lo a0

WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI | ORGANIZACJAMI:

1. W ROKU 2016 WSPOtPRACOWALISMY Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNYMI W
ZAKRESIE AKTUALIZACII DIAGNOZY NASZYCH PODOPIECZNYCH ORAZ KIEROWANIA DZIECI DO
PRZEDSZKOLA | OSRODKA.

2. CENTRAMI POMOCY SPOtECZNEJ.

3. SADEM RODZINNYM, KURATORAMI SADOWYMI | SPOLECZNYMI.

4. CENTRUM SPORTOWO- REKREACYINYM , StOWIANKA” CELEM ZAPEWNIENIA DZIECIOM
KORZYSTANIA Z BASENU | LODOWISKA.

5. | LICEUM OGOLNOKSZTALCACYM- ORGANIZACIA IMPREZ NA OBIEKTACH SPORTOWYCH PLACOWKI.
6. PLACOWKI SPECJALNE- ORGANIZACJA WSPOLNYCH IMPREZ.

7. PFRON- DOFINANSOWANIE DZIAtALNOSCI TERAPEUTYCZNEJ OSRODKA | PRZEDSZKOLA.

8. TEATR IM. JULIUSZA OSTERWY.

9. FILHARMONIA GORZOWSKA.

10. SZKOLA MUZYCZNA.

11. AKADEMIA GORZOWSKA- KONCERT CHARYTATYWNY NA RZECZ NASZEGO STOWARZYSZENIA.
12. URZAD MARSZALKOWSKI.

13. WYDZIAL EDUKACII UM.

PROMOWANIE STOWARZYSZENIA | PLACOWEK PRZEZ NIE PROWADZONYCH:

1. KONTYNUOWANIE WYDAWANIA BIULETYNU INFORMACYJNEGO.

2. ULOTKI PROMUJACE PLACOWKI.

3. KALENDARZE PROMUJACE STOWARZYSZENIE | ZACHECAJACE DO POMOCY W REMONCIE PLACOWEK.
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4. ORGANIZACJA JASELEK WRAZ Z KIERMASZEM SWIATECZNYM.

5. IMPREZY POD HASLEM ,ZASWIEC SIE NA NIEBIESKO” Z OKAZJI DNIA WIEDZY NA TEMAT AUTYZMU:
OTWARCIE WYSTAWY PRAC PLASTYCZNYCH ,MY WSROD WAS”, PRZEJAZD , NIEBIESKIM TRAMWAJEM”
| BIEG W ,,PARKU ROZ”.

6. ORGANIZACIA WYSTAW PRAC PLASTYCZNYCH NASZYCH PODOPIECZNYCH.

7. INFORMOWANIE O AUTYZMIE | PLACOWKACH PROWADZONYCH PRZEZ STOWARZYSZENIE W
LOKALNYCH MEDIACH.

8. STOWARZYSZENIE PROWADZI PUNKT DIAGNOSTYCZNO- KONSULTACYINY, DZIALAIACY W
PRZEDSZKOLU, W KTORYM DIAGNOZUIE SIE DZIECI POD KATEM STWIERDZENIA BADZ WYKLUCZENIA
AUTYZMU,

9. CALA DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA, OSRODKA | PUNKTU JEST DOKUMENTOWANA.

10. STALE WPROWADZAMY NOWE METODY TERAPEUTYCZNE W NASZYCH PLACOWKACH.

11. UTWORZYLISMY SZKOtE PODSTAWOWA DLA DZIECI Z AUTYZMEM | ZESPOLEM ASPERGERA. \
12. PROWADZILISMY ZAJECIA PLASTYCZNE | TEATRALNE DLA DZIECI Z MIASTA FINANSQWANE PRZEZ
PREZYDENTA MIASTA GORZOWA WLKP. . Ve

PODNIESIENIE POZIOMU KWALIFIKACII NASZYCH PRACOWNIKOW:

DBAJAC O POZIOM WYKSZTALCENIA PRACOWNIKOW ORAZ O UZYSKIWANIE PRZEZ NICH
DODATKOWYCH KWALIFIKACJI, DOFINANSOWALISMY STUDIA PODYPLOMOWEI'ROZNE FORMY
SZKOLEN ZAROWNO DLA PRACOWNIKOW PEDAGOGICZNYCH JAK | ADMINISTRACYINYCH- KWOTA
35.200 ZLOTYCH- ZNACZNA CZESC SRODKOW POCHODZItA Z PROJEKTU Z URZEDU PRACY.

POZYSKIWANIE SRODKOW FINANSOWYCH Z ROZNYCH ZRODEL:

ABY ZWIEKSZYC OFERTE STOWARZYSZENIA | PLACOWEK PRZEZ NIE PROWADZONYCH, STARALISMY SIE
POZYSKIWAC SRODKI Z ROZNYCH ZRODEL, PISZAC PROJEKTY | PRZYSTEPUJAC DO KONKURSU OFERT.
DZIEKI TEMU POZYSKALISMY SRODKI FINANSOWE:

» RAZEM MOZEMY WIECEJ. TRENING KOMPETENCII | UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH W FORMIE GRUPY
WSPARCIA- ROPS- WOJEWODZTWO LUBUSKIE- 4.000 Zt.

s WARSZTATY ARTYSTYCZNE- PREZYDENT MIASTA GORZOWA WLKP.- 17.000 Zt.

* KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY- 25.200 Zt.

* DOFINANSOWANIE Z PFRON NA PROWADZENIE CZESCI ZAJEC TERAPEUTYCZNYCH W OSRODKU-
PROJEKT 3- LETNI.

SYSTEMATYCZNIE PROWADZILISMY DZIALANIA W CELU POZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH NA
CELE STATUTOWE (DAROWIZNY).

DZIEKI ZGROMADZONYM SRODKOM MOGLISMY PRZEZ CZTERY MIESIACE UTRZYMAC NOWA
PLACOWKE- SZKOtE PODSTAWOWA,

MUSIMY NADAL GROMADZIC SRODKI NA DOKONCZENIE REMONTU PIWNIC W MALYSZYNIE. BRAKUJE
NAM 500.000 Zt. ABY ZAKONCZYC INWESTYCIE.

[ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego O] «ilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazat jedng lub wigcej pozycji) [0 powiat [ calykraj

[ kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2. Informacja dotyczgaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 102

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziafar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie
Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)
3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdowczym, wraz ze "
nauka, szkolnictwo 1. POZOSTALA OPIEKA [88.91.Z

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
poiytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z péin. zm.), a tokze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziafalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziafalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci

wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

DZIENNA NAD DZIECMI
NIEPEENOSPRAWNYMI
Z AUTYZMEM.

2. PROWADZENIE
NIEPUBLICZNEJ
PLACOWKI
OSWIATOWE):
-REALIZUJACEJ ROCZNE
OBOWIAZKOWE
PRZYGOTOWANIE
PRZEDSZKOLNE,
-REALIZUJACE)
OBOWIAZEK SZKOLNY
NA ETAPIE SZKOtY
PODSTAWOWE! |
GIMNAZIUM,
-REALIZUJACY
OBOWIAZEK NAUKI
POPRZEZ UDZIAL W
ZAJECIACH
REWALIDACYJNO-
WYCHOWAWCZYCH
DLA DZIECI |
MtODZIEZY Z
UPOSLEDZENIEM W
STOPNIU GtEBOKIM,
-REALIZUJACE)
GRUPOWE ZAJECIA
TERAPEUTYCZNE DLA
DZIECI MLODZIEZY Z
ZESPOLEM ASPERGERA,
KTORE REALIZUJA
OBOWIAZEK SZKOLNY
W PLACOWKACH
MACIERZYSTYCH.

3. DZIECI
PRZYJMOWANE SA DO
OSRODKA NA
PODSTAWIE
ORZECZENIA O
POTRZEBIE
KSZTALCENIA
SPECIALNEGO
WYDANEGO PRZEZ
PORADNIE
PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNE Z
UWAGI NA
ZABURZENIA
SPRZEZONE (AUTYZM |
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE).
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nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

REALIZACJA PODSTAWY
PROGRAMOWE)
WYCHOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO, W
TYM ROWNIEZ
REALIZACJIA ROCZNEGO
PRZYGOTOWANIA DO
NAUKI DLA DZIECI Z
AUTYZMEM, Z
ZABURZENIAMI
POKREWNYMI ORAZ
SPRZEZONYMI
NIEPEENOSPRAWNOSCI
AMI, OD 3 DO 8 ROKU
ZYCIA, PRZEDSZKOLE
SPECJALNE PRZYJMUIJE
DZIECI Z ORZECZENIEM
DO KSZTALCENIA
SPECJALNEGO

85.10.Z

WYDANEGO PRZEZ | =y i

PORADNIE | 11/

PSYCHOLOGICZNO-""
PEDAGOGICZNA. DLA~ |

KAZDEGO DZIECKA

OPRACOWANY JEST
INDYWIDUALNY o, 4"

PROGRAM
EDUKACYJNO-
TERAPEUTYCZNY
UWZGLEDNIAJACY
POZIOM
FUNKCIONOWANIA
DZIECKA |
ZAPOTRZEBOWANIA
NA ROZNE FORMY
TERAPEUTYCZNE.

Druk: MPiPS




pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i 0séb

1. DZIALALNOSC
ORGANIZACII
WSPIERAJACYCH
INICJATYWE
SPOLECZNA POPRZEZ
EDUKACIJE, KULTURE,
WSZECHSTRONNA
POMOC DZIECIOM,
MLtODZIEZY |
DOROStYM OSOBOM Z
AUTYZMEM ORAZ ICH
RODZINOM,OPIEKUNO
M | SPECJALISTOM
ORAZ PROWADZENIE
DZIAtALNOSCI
CHARYTATYWNE]J.

2. POPULARYZOWANIE
PROBLEMATYKI
ZWIAZANE) Z
AUTYZMEM.

3. NIESIENIE
WSZECHSTRONNE)
POMOCY
DZIECIOM,MLODZIEZY |
DOROStYM OSOBOM Z
AUTYZMEM ORAZ ICH
RODZINOM,OPIEKUNO
M | SPECJALISTOM.

4, PROWADZENIE
REJESTRU DZIECI,
MLODZIEZY |
DOROSEYCH OSOB Z
AUTYZMEM,
GROMADZENIE
INFORMACII NA TEMAT
AUTYZMU.

5. WSPOLPRACA Z
WLADZAMI,
INSTYTUCJAMI,
ORGANIZACIAMI
POZARZADOWYMI,
SRODKAMI
MASOWEGO PRZEKAZU
ORAZ INSTYTUCIAMI
NAUKOWYMI.

94.99.2

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak

" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziafalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
poiytku publicznego i o wolontariacie, a tokze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacjo prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy poda¢ informacje
na temat trzech gldwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: MPiPS




Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

1.0RGANIZOWANIE |
REALIZOWANIE
SZKOLEN DLA RODZIN
0SOB Z

AUTYZMEM,
SPECJALISTOW, 0SOB
ZAINTERESOWANYCH
PROBLEMATYKA
AUTYZMU.

2. SZKOLENIA "AUTYZM
W SZKOLE"-
OBEJMUJACE
ZAGADNIENIA
DOTYCZACE
TRUDNOSCI W
FUNKCJONOWANIU

DZIECKA Z AUTYZMEM | .+

W SZKOLE MASOWE]I'W
ODNIESIENIU DO
OBJAWOW OSIOWYCH;
DOSTOSOWANIA
METOD | TECHNIK
NAUCZANIA ORAZ
ORGANIZACII
PRZESTRZENL.
3.5ZKOLENIE "AUTYZM
W RODZINIE"
SKIEROWANE DO
RODZICOW DZIECI W
WIEKU
PRZEDSZKOLNYM Z
DIAGNOZA AUTYZMU.
SZKOLENIE
OBEJMOWALO
ZAGADNIENIA
ZWIAZANE Z
TRUDNOSCIAMI W
CODZIENNYM
FUNKCJONOWANIU
(ODZYWIANIE, SEN,
ZACHOWANIA
TRUDNE), DOTYCZACE
WPLYWU DIAGNOZY
AUTYZMU NA
POSTAWY
RODZICIELSKIE,
RODZENSTWO,
POZOSTALYCH
CZEONKOW RODZINY
ORAZ SYSTEMOWEGO
WSPARCIE RODZIN.

85.59.B
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5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
® Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziafalnosci
gospodarczej organizacji wroz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a tokze kodu/dw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatainosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dzialolnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gldwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu
dziatalnosci

I1l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. tgczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat) 4,207,421.36 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4,200,506.26 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 420.00 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 462.75 zt
e) Pozostate przychody 6,032.35 zt

2. Informacja o Zrédtach przychod6w organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 21,160.00 zt

2.2. Ze #rddet publicznych ogétem: 4,017,446.50 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 10,004.98 zt

c) ze srodkdéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

3,783,402.39 zt

d) ze srodkéw paristwowych funduszy celowych

224,039.13 zt

2.3. Ze ir6det prywatnych ogdtem:

161,199.76 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

7,770.00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

110,252.15 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

28,385.53 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

14,292.08 zt

Druk: MPiPS
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e) ze spadkow, zapisow

0.00 zt

ROZPOCZELA DZIALALNOSC OD 1 WRZESNIA 2016 ROKU

PODSTAWOWEJ, PRZEZNACZONE) DLA DZIECI Z AUTYZMEM | ZESPOLEM ASPERGERA, SZKOLA

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 500.00 z¢
2.4, Zinnych Zrédet 7,615.10 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzier 0.00 21
roku sprawozdawczego i
3.2. Wysokosc¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych wydatkowanej 21.160.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem e
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano s$rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|WYNAGRODZENIE | POCHODNE OD WYNAGRODZEN NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOLE 21,160.00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazé‘ne przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydana kwotg

=

X o D
| W tym: wysokos¢

dochodowego od oséb fizycznych

kosztow
4, Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: ﬁnan;g\évaatt':?’ £k
dochodowego od
0s0b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 4,618,393.99 zt 21,160.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3,515,428.37 zt 21,160.00 zt
b) koszty z tytufu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 496.93 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 1,102,468.69 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwiazanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 685,077.89 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej poizytku publicznego -76.93 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysoko$¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[V z podatku dochodowego od oséb prawnych

602,671.00 zt

Druk: MPiPS
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9,214.73 z

[¥ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00z
[ z podatku od towarow i ustug 0.00 zt
1 Org_anflzaqa korzystata z nastepujacych ¥ zoptaty skarbowej 38.00 zt
zwolnien
¥ z optat sadowych 18.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) I~ z innych zwolnien, jakich: 0.00 z¢
I~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z " Nie
poin. zm.)
[T wtasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach ) e ¥
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uiytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uzyczenie
; 2 o 5 [T dzierzawa
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 63.0 0s6b
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 52.9 etatéw
poszczegdlnych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etotu), dodad do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 16.0 oséb
2. Cztonkowie
@ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw € Nie
74.00 osdb fizycznych
2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego
0.00 osoéb prawnych

Druk: MPiPS
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'|3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz orgonizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, czfonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wladz organizacji)

T Taki<Al
" Nie—

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

~4,00656b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0.00 oséb

tym:
b) inne osoby

4.00 oso6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0.00 oséb

tym:
b) inne osoby

0.00 oso6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 oséb

tym:
b) inne osoby

0.00 oséb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2,602,103.37 zt

a) z tytutu uméw o prace

2,560,896.25 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

2,140,458.22 zt

- nagrody 34,740.38 zt
- premie 280,730.01 z
- inne $wiadczenia 104,967.64 zi
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 41,207.12 zt

2. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2,602,103.37 z

a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

2,601,783.37 z

w

WM. b) w zwigzku z prowadzona dziatalnoscia nieodptatna pozytku publicznego 320.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzenr wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 zt

gospodarcza organizacji

Druk: MPiPS
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4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecigtne miesieczne wynagrodzenie naleiy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zi

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

216,841.95 zt

8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysoko$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysoko$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
wynagrodzenia wypfaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11,360.20 zt

UWAGI:

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen 1. POZ.VI.1-WYNAGRODZENIE NAUCZYCIELI,

(Moina podzielic si¢ z opinig publicznq dodatkowymi uwagami dotyczgcymi POMOCY NAUCZYCIELI WYPLACANE WG. KARTY
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wéwczas nalezy wpisa¢ |NAUCZY CIELA UZALEZNIONE OD STOPNIA AWANSU
te uwagi w przygotowane pole) ZAWODOWEGO ORAZ OD PENSUM GODZINOWEGO.

ZGODNIE Z REGULAMINEM WYNAGRADZANIA W

SKLAD WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO WCHODZI
PLACA ZASADNICZA, DODATEK DO WYNAGRODZENIA
ZWIAZANY ZE ZWIEKSZONYM PENSUM DO 25 GODZ.
LUB DO 30 GODZ.,DODATEK TRUDNOSCIOWY,
DODATEK FUNKCYJNY, GODZINY
PONADWYMIAROWE, OPIEKA NAD STAZYSTAMI,
PREMIE, NAGRODY, SWIADCZENIA URLOPOWE,
BONY SWIATECZNE PRZYZNAWANE W ZALEZNOSCI
OD KONDYCJI STOWARZYSZENIA.

VIL. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak

* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIil. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Druk: MPiPS
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nozwe zadaonia, jego gléwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oroz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|OSRODEK-REWALIDACYJNO- |EDUKACIA DZIECI | MtODZIEZY. | MIASTO GORZOW WLKP. 2,147,149.71 z
EDUKACYINO-
WYCHOWAWCZY DLA DZIECI
| MLODZIEZY Z AUTYZMEM
2|PRZEDSZKOLE SPECJIALNE ~ |EDUKACJA DZIECI Z AUTYZMEM |MIASTO GORZOW WLKP. 994,387.20 zt
DLA DZIECI Z AUTYZMEM W WIEKU PRZEDSZKOLNYM.
3|EDUKACIA KULTURALNA 1.ROZWIJANIE MIASTO GORZOW WLKP. 17,000.00 zt
ROZNYCH GRUP ZAINTERESOWAN | UZDOLNIEN
WIEKOWYCH-WARSZTATY  |PLASTYCZNYCH ORAZ
ARTYSTYCZNE DLA DZIECI|  |TEATRALNYCH.
MtODZIEZY 2. ZDOBYWANIE UMIEJETNOSCI
POSLUGIWANIA SIE ROZNYMI
TECHNIKAMI PLASTYCZNYMI
ORAZ WEASCIWEGO ICH
tACZENIA.
3. PRACA NAD WYOBRAZNIA,
KONCENTRACIA, PAMIECIA,
SWIADOMOSCIA CIALA,
ODDECHEM,DYKCIA,EMISIA
GLOSU,INTERPRETACIA
TEKSTU,DIALOGIEM,RUCHEM
SCENICZNYM.
4. KREOWANIE | ZASPOKAJANIE
POTRZEB KULTURALNYCH |
PRZYGOTOWANIE
SWIADOMEGO ODBIORCY |
TWORCY. KULTURY.
5.WYCHOWANIE PRZEZ
SZTUKE.
6.ROZBUDZANIE WRAZLIWOSCI
ARTYSTYCZNE.
4|RAZEM MOZEMY WIECE).  |UDZIELENIE POMOCY | WOJEWODZTWO LUBUSKIE- 4,000.00 zt
TRENING KOMPETENCJ! | WSPARCIA RODZINOM DZIECI Z |REGIONALNY OSRODEK POLITYKI
UMIEJETNOSCI AUTYZMEM W SPOLECZNEJ W ZIELONEJ GORZE
SPOLECZNYCH W FORMIE  |PRZEZWYCIEZANIU TRUDNE!
GRUPY WSPARCIA. SYTUACJI ZYCIOWE).
* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji  Nie
I

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gléwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

e

REHABILITACJA | TERAPIA
DZIECI | MLODZIEZY Z
AUTYZMEM

ZWIEKSZENIE SAMODZIELNOSCI
DZIECI | MtODZIEZY Z
AUTYZMEM. KOMPLEKSOWE
WSPOMAGANIE ROZWOJU
POPRZEZ TERAPIE |
REHABILITACIE. AUTYZM JEST
CHOROBA O SZEROKIM
SPEKTRUM ZROZNICOWANYCH
INDYWIDUALNIE OBJAWOW,
DLATEGO W PROJEKCIE
PODJETA ZOSTAIE
INTENSYWNA TERAPIA PRZY
POMOCY ROZNYCH
FORM.ZASTOSOWANIE ICH
NIWELUJE ZABURZENIA |
POMAGA UNIKNAC
WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO.
PROJEKT WIELOLETNI
01.04.2015R. DO 31.03.2018R.
WYDATKI W
2015R=146465,37Zt, W
2016R=197179,17t. DOTACIA
2014R=71183,002t,2015R=1321
97,00Zt.

PFRON

205,781.00 zt

]

DOTACJA CELOWA Z
BUDZETU PANSTWA NA
WYPOSAZENIE W
PODRECZNIKI,MATERIALY
EDUKACYJNYCH |
MATERIALY CWICZENIOWE

WYPOSAZENIE W PODRECZNIK]I,
CWICZENIA | MATERIALY
EDUKACYINE SZKOLY
PODSTAWOWEJ ORAZ
OSRODKA REWALIDACYINO-
EDUKACYINO-
WYCHOWAWCZEGO DLA DZIECI
| MLODZIEZY Z AUTYZMEM.

MIASTO GORZOW WLKP

1,683.70 zi

w

KSZTALCENIE USTAWICZNE
PRACOWNIKOW |
PRACODAWCY ZE
SRODKOW KRAJOWEGO
FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO

KSZTALCENIE NAUCZYCIELI
ZATRUDNIONYCH W OSRODKU
REWALIDACYJNO-
EDUKACYJNO-
WYCHOWAWCZYM DLA DZIECI |
MLODZIEZY Z AUTYZMEM.

STAROSTA POWIATU
GORZOWSKIEGO

25,200.00 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamoéwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwier publicznych (Dz. U.
z2010r. Nr 113, poz. 759, z poZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosc nie

przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwier i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

JPrzedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogodlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

Lp

Nazwa spoétki

Siedziba spétki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlinej
liczbie gtosow
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—

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

(=Y

PANSTWOWY POWIATOWY INSPEKTOR SANITARNY GORZOWIE WLKP.

]

LUBUSKI KURATOR OSWIAT W GORZOWIE WLKP.

4, Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z péin. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

* Tak
" Nie

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w poniisze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

W DNIU 23 LUTEGO 2016 ROKU PRZEKAZANO BEZPEATNIE DLA MIASTA GORZOWA WLKP. PONIESIONE
NAKLADY W WYSOKOSCI=1.101.827,39 Zt. ZGODNIE Z UMOWA Z URZEDEM MIASTA GORZOWA WLKP. NR
01/WED/R/2015 W ZWIAZKU Z REALIZACJA ZADANIA INWESTYCYJNEGO PN.: "PRZEBUDOWA BUDYNKU
DOMU KULTURY MALYSZYN PRZY ULICY MALYSZYNSKIEJ 8 WRAZ ZE ZMIANA SPOSOBU UZYTKOWANIA
NA CELE OSWIATOWO-KULTURALNE ORAZ BUDOWA KANALIZACJI SANITARNEJ" W GORZOWIE W WLKP.

ALICJA PLAWSIUK,EWA
Czytelny podpis osoby upowaznionej PRZYBYLSKA,ALICJA
lub podpisy 0s6b upowaznionych do JAGODAANNA
g > . C T FAWRYNOWICZKACZMAREK,U Data wypetnienia sprawozdania
sktadania o$wiadczeri woli w imieniu RSZULA
organizacji WOJCIECHOWSKA/28.06,17
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