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Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z AUTYZMEM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo LUBUSKIE Powiat M. GORZOW
kontaktowe WIELKOPOLSKI
Gmina M. GORZOW Ulica WALCZAKA Nr domu 42 Nr lokalu BLOK 15

WIELKOPOLSKI

Miejscowo$é GORZOW WLKP.

Kod pocztowy 66-400

Poczta GORZOW WIELKOPOLSKI

Nr telefonu 95-722-60-97

Nr faksu 95-722-60-97

E-mail

autyzml_gorzow@wp.pl

Strona www www.autyzm-gorzow.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2012-10-10

5. Numer REGON

21096235700000

6. Numer KRS

0000145843

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji ALICJA PLAWSIUK PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji EWA PRZYBYLSKA WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) IZABELLA OLSZEWSKA SKARBNIK TAK
ALICJA JAGODA SEKRETARZ TAK
URSZULA CZtONEK ZARZADU TAK
WOJCIECHOWSKA
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i § e (LD AU ety 6 G
JOANNA BUDZIANOWSKA |PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISII REWIZYJNEJ
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub ”
nadzoru) AGNIESZKA KURZAWINSKA |SEKRETARZ KOMISII TAK
REWIZYJNEJ
BEATA WIECZOREK CZtONEK KOMISII TAK
REWIZYJNEJ
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1) WSZECHSTRONNA POMOC DZIECIOM, MtODZIEZY | DOROSLYM
OSOBOM Z AUTYZMEM ORAZ ICH RODZINOM, OPIEKUNOM |
SPECJALISTOM,

2) ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE ROZNYCH FORM LECZNICTWA,

9. Cele statutowe organizacji EDUKACJI | REHABILITACJI ORAZ OPIEKI NAD DZIECMI, MEODZIEZA |

DOROStYMI OSOBAMI Z AUTYZMEM,

(L2 e UL e e e PRI el 3) POPULARYZOWANIE PROBLEMATYKI ZWIAZANEJ Z AUTYZMEM

4) PROWADZENIE DZIALALNOSCI KULTURALNEJ | INTEGRACYJNE],
5) PROWADZENIE DZIALALNOSCI CHARYTATYWNEJ NA RZECZ
NAJBARDZIEJ POTRZEBUJACYCH RODZIN DZIECI, MLODZIEZY | 0SOB

DOROSLYCH Z AUTYZMEM.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na

1) ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE GRUP TERAPEUTYCZNYCH,
WARSZTATOW TERAPII ZAJECIOWE],

2) ORGANIZOWANIE | REALIZOWANIE SZKOLEN | KONFERENCJI DLA
RODZICOW, SPECJALISTOW | GRUP ZAINTERESOWANYCH PROBLEMATYKA
AUTYZMU,

3) REALIZACJA PROGRAMOW EDUKACYJNYCH, TERAPEUTYCZNYCH,

podstawie statutu organizacji) REHABILITACYJNYCH W SYSTEMIE TERAPEUTA- DZIECKO BADZ W MALYCH

ODDZIAtACH NAJCZESCIEJ 2- 0SOBOWYCH,
4) ROZPOWSZECHNIANIE PORADNIKOW | BIULETYNOW DOTYCZACYCH
STOWARZYSZENIA | AUTYZMU,

5) PROWADZENIE REJESTRU DZIECI | MtODZIEZY ORAZ DOROSLYCH OSOB
Z AUTYZMEM, GROMADZENIE INFORMACII NA TEMAT AUTYZMU,

6) ZBIERANIE FUNDUSZY,

7) WSPOLPRACA Z WtADZAMI, INSTYTUCJAMI, ORGANIZACIAMI
POZARZADOWYMI, SRODKAMI MASOWEGO PRZEKAZU ORAZ
INSTYTUCJAMI NAUKOWYMI,

8) PROWADZENIE DZIAtALNOSCI KULTURALNEJ DLA OSOB Z AUTYZMEM |
ICH RODZIN, A TAKZE SPOLECZNOSCI LOKALNEJ W CELU INTEGRACII.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2013 R. STOWARZYSZENIE PROWADZItO DWIE PLACOWKI DLA DZIECI Z AUTYZMEM:

1. PRZEDSZKOLE SPECJALNE DLA DZIECI Z AUTYZMEM,

2. OSRODEK REWALIDACYJNO- EDUKACYJNO- WYCHOWAWCZY DLA DZIECI | MLODZIEZY Z AUTYZMEM.
W PRZEDSZKOLU PRZEBYWAJA DZIECI OD 3 DO 6 LAT. POZNIEJ TRAFIAJA DO OSRODKA. POZOSTAJA W
PRZEDSZKOLU TE SZESCIOLATKI, U KTORYCH NIE WYSTEPUJA ZABURZENIA SPRZEZONE, A JEDYNIE
AUTYZM. SZESCIOLATKI ZE SPRZEZENIAMI TRAFIAJA DO OSRODKA.

W OSRODKU REALIZUJA:

- ROCZNE OBOWIAZKOWE PRZYGOTOWANIE PRZEDSZKOLNE,
- OBOWIAZEK SZKOLNY NA ETAPIE SZKOtY PODSTAWOWEJ | GIMNAZJUM,
- ZAJECIA REWALIDACYJNO- WYCHOWAWCZE.

PONADTO W OSRODKU REALIZOWANE SA GRUPOWE ZAJECIA TERAPEUTYCZNE DLA DZIECI |
MtODZIEZY Z ZESPOLtEM ASPERGERA, REALIZUJACYCH OBOWIAZEK SZKOLNY W PLACOWKACH
MACIERZYSTYCH. JUZ SZOSTY ROK PRACUJEMY WEDtUG INNOWACJI PEDAGOGICZNYCH. KAZDE
DZIECKO MA OPRACOWANY INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJNO- TERAPEUTYCZNY,
DOSTOSOWANY DO ICH MOZLIWOSCI | WSKAZAN PORADNI. ZAJECIA ODBYWAJA SIE GEOWNIE
INDYWIDUALNIE W SYSTEMIE TERAPEUTA- DZIECKO. W MIARE POPRAWY FUNKCJONOWANIA DZIECI,
TWORZYMY MINI ODDZIALY (PRZEWAZNIE 2- OSOBOWE).

OPROCZ ZAJEC EDUKACYINYCH, KAZDE DZIECKO MA USTALONY PLAN ZAJEC TERAPEUTYCZNYCH,
DOSTOSOWANYCH DO JEGO POTRZEB, A WYBRANYCH SPOSROD OFERTY DOSTEPNEJ NA TERENIE
PLACOWKI, SA TO M. IN.:

- STYMULACJA SENSORYCZNA,

- REHABILITACJA RUCHOWA | GIMNASTYKA KOREKCYINA,
- METODA KNILLA,

- METODA KINEZJOLOGII EDUKACYJNEJ P. DENNISONA,
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- METODA RUCHU ROZWIJAJACEGO W. SHERBORNE,

- PORANNY KRAG,

- ZAJECIA MUZYCZNE, RYTMIKA | MUZYKOTERAPIA,

- ZAJECIA TEATRALNE,

- DOGOTERAPIA | HIPOTERAPIA,

- METODA TOMATISA,

- METODA EEG BIOFEEDBACK,

- TERAPIA LOGOPEDYCZNA,

- TERAPIA METODA INTEGRACIJI SENSORYCZNEJ,

- METODA MARII MONTESSORI,

- ZAJECIA GRUPOWE WSPOMAGAJACE ROZWO) DZIECI AUTYSTYCZNYCH,

- GRUPOWE ZAJECIA WSPOMAGAJACE ROZWOJ RUCHOWY | INTEGRACJE ODRUCHOW.
PODOPIECZNI PRZEDSZKOLA ROWNIEZ UCZESTNICZA W ZAJECIACH TERAPEUTYCZNYCH, CHOCIAZ W
NIECO MNIEJSZYM ZAKRESIE NIZ W OSRODKU:

- STYMULACJA SENSORYCZNA,

- TERAPIA METODA INTEGRACIJI SENSORYCZNEJ,

- TERAPIA LOGOPEDYCZNA,

- METODA MARII MONTESSORI,

- RYTMIKA,

- DOGOTERAPIA | HIPOTERAPIA,

- PORANNY KRAG,

- METODA W. SHERBORNE,

- METODA KNILLA ,

- ZAJECIA GRUPOWE WSPOMAGAJACE ROZWOJ DZIECI Z AUTYZMEM.

PONADTO NA TERENIE OSRODKA UCZESTNICZA W TERAPII METODA TOMATISA.
JEDNYM Z CELOW NASZYCH PLACOWEK JEST USPOLECZNIANIE DZIECI. CZESC ZAJEC Z TEGO ZAKRESU
ORGANIZUJA WSPOLNIE OBIE PLACOWKI, INNE REALIZOWANE SA ODDZIELNIE.

WSPOLNE IMPREZY TO:

- ROZPOCZECIE | ZAKONCZENIE ROKU SZKOLNEGO, W UBIEGLYM ROKU ZAKONCZENIE ODBY+O SIE W
GOSPODARSTWIE AGROTURYSTYCZNYM | POtACZONE BYLO Z HIPOTERAPIA,

- SWIETO PIECZONEGO ZIEMNIAKA W LUBNIEWICACH- WSPOLNE ZABAWY, SPACERY PO LESIE,
PIECZENIE KIELBASEK, HIPOTERAPIA | PRZEJAZD BRYCZKA,

- KONCERT CHARYTATYWNY ,NA POWITANIE WIOSNY” W FILHARMONII GORZOWSKIEJ,

- WYSTEPY W FILHARMONII Z OKAZJI ,,DNIA GODNOSCI OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ”,

- IMPREZA PLENEROWA , ZASWIEC SIE NA NIEBIESKO” Z OKAZJI SWIATOWEGO DNIA WIEDZY NA
TEMAT AUTYZMU,

- UDZIAL W WYSTAWACH PRAC PLASTYCZNYCH ORGANIZOWANYCH W BIBLIOTECE | WOJEWODZKIM
OSRODKU METODYCZNYM- 4 WYSTAWY,

- DZIEN STRAZAKA,

- JASELKA W SZKOLE MUZYCZNEJ POLACZONE Z KIERMASZEM SWIATECZNYM- 17. 12. 2013R.

- WYJAZD DO DZIWNOWKA NA ,, ZIELONA SZKOLE” — 13- 17.05.2013R.

- WSPOLNE WYJSCIA DO FILHARMONII | KINA , HELIOS”,

- ZAWODY SPORTOWE NA TERENIE BOISKA W | LO- CZERWIEC 2013R.

PRZEDSZKOLE ZORGANIZOWALO:

- WYJSCIA DO MIEJSKIEGO OSRODKA SZTUKI,

- WYJSCIA DO HIP- HOPU,

- WYCIECZKI MAJACE NA CELU POZNANIE MIASTA GORZOWA WLKP.- PIESZE ORAZ SRODKAMI
KOMUNIKACII MIEJSKIEJ,

-WYJAZD DO PARKU DINOZAUROW W NOWINACH WIELKICH,

- CODZIENNE SPACERY.

W OSRODKU REALIZOWANO:

- COTYGODNIOWE WYJSCIA NA BASEN LUB LODOWISKO,

- SYSTEMATYCZNE WYISCIA DO BIBLIOTEKI POD HAStEM ,CZYTAMY DZIECIOM”,
- WYJSCIE NA WYSTAWE SMOKOW W ASKANIE,

- UDZIAt W KONKURSIE TEATRZYKOW EKOLOGICZNYCH,
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- ZAJECIA TEATRALNE- CYKLICZNE WYSTEPY- OPOWIESCI Z OREWOWSKIEGO LASU,
- POZNAWANIE ZAWODOW- STRAZAK, KUCHARZ,

- ORGANIZOWANIE IMPREZ NA TERENIE OSRODKA:

* BAL KARNAWALOWY,

* DZIEN KOBIET,

*DZIEN CHEOPAKA,

* ANDRZEJKI

- ZAWODY SPORTOWE:

* TRENING AKTYWNOSCI MOTORYCZNEJ,

* SZKOLNY MITYNG OLIMPIAD SPECJALNYCH W LEKKIEJ ATLETYCE,

* REGIONALNY MITYNG OLIMPIAD SPECJALNYCH W tYZWIARSTWIE SZYBKIM.
- UCZESTNICTWO NASZYCH PODOPIECZNYCH W KONKURSACH PLASTYCZNYCH.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

1. UDZIELANIE PORAD | INSTRUKTAZY DLA RODZICOW DOTYCZACYCH PRACY Z DZIECKIEM NA TERENIE
DOMU.

. PROWADZENIE ZAJEC OTWARTYCH DLA RODZICOW.

. OKRESOWE ZEBRANIA Z RODZICAMII.

. WSPARCIE EDUKACYJNE | TERAPEUTYCZNE DLA RODZICOW

. WARSZTATY SZKOLENIOWE,

. KONSULTACJE Z PSYCHOLOGIEM,

. KONSULTACJE Z PRAWNIKIEM,

. GRUPA WSPARCIA DLA RODZICOW.

. ORGANIZACJA IMPREZ INTEGRACYJNYCH DLA DZIECI | ICH RODZIN:
. Z OKAZJI ROZPOCZECIA | ZAKONCZENIA ROKU SZKOLNEGO,

. WYCIECZKI DYDAKTYCZNE,

. WYJAZD NA ,ZIELONA SZKOLE” DO DZIWNOWKA,

. KONCERT CHARYTATYWNY ,NA POWITANIE WIOSNY”,

. JASELKA WRAZ Z KIERMASZEM SWIATECZNYM.

6. DZIALALNOSC SEKCJI OLIMPIAD SPECJALNYCH.

™ QO O T LV Ul OV bdWN

WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI | ORGANIZACJAMI

1. W ROKU 2013 WSPOLPRACOWALISMY Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNYMI W
ZAKRESIE AKTUALIZACJI DIAGNOZY NASZYCH PODOPIECZNYCH ORAZ KIEROWANIA DZIECI DO
PRZEDSZKOLA | OSRODKA.

2. CENTRAMI POMOCY SPOtECZNEJ.

3. SADEM RODZINNYM, KURATORAMI SADOWYMI | SPOLECZNYMI.

4. CENTRUM SPORTOWO- REKREACYJNYM ,,SLtOWIANKA” CELEM ZAPEWNIENIA DZIECIOM
KORZYSTANIA Z BASENU | LODOWISKA.

5.1 LICEUM OGOLNOKSZTAtCACYM- ORGANIZACJA IMPREZ NA OBIEKTACH SPORTOWYCH PLACOWKI.
6. PLACOWKI SPECJALNE- ORGANIZACJA WSPOLNYCH IMPREZ.

7. PFRON- DOFINANSOWANIE DZIALALNOSCI TERAPEUTYCZNEJ OSRODKA.

8. TEATR IM. JULIUSZA OSTERWY.

9. FILHARMONIA GORZOWSKA.

10. SZKOtA MUZYCZNA.

11. URZAD MARSZAtKOWSKI.

PROMOWANIE STOWARZYSZENIA | PLACOWEK PRZEZ NIE PROWADZONYCH

1. KONTYNUOWANIE WYDAWANIA BIULETYNU INFORMACYJNEGO.

2. ULOTKI PROMUJACE OBIE PLACOWKI.

3. KALENDARZE PROMUJACE STOWARZYSZENIE | ZACHECAJACE DO POMOCY W REMONCIE PLACOWEK.
4. ORGANIZACJA KONCERTU CHARYTATYWNEGO ,,NA POWITANIE WIOSNY” | KIERMASZU
SWIATECZNEGO.

5. WSPOtORGANIZOWANIE OBCHODOW ,,DNIA GODNOSCI OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH”- SPEKTAKL
W FILHARMONII ORAZ KIERMASZ NA PLACU KATEDRALNYM.

6. IMPREZA PLENEROWA ,ZASWIEC SIE NA NIEBIESKO” Z OKAZJI DNIA WIEDZY NA TEMAT AUTYZMU,
POtACZONA Z PRZEMARSZEM PRZEZ MIASTO, ODWIEDZINAMI W GABINECIE PREZYDENTA MIASTA |
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LOKALNYCH MEDIACH.

LOKALNYCH MEDIACH.

AUTYZMU.

7. ORGANIZACJA WYSTAW PRAC PLASTYCZNYCH NASZYCH PODOPIECZNYCH- 4 WYSTAWY .
8. INFORMOWANIE O AUTYZMIE | PLACOWKACH PROWADZONYCH PRZEZ STOWARZYSZENIE W

9. STOWARZYSZENIE PROWADZI PUNKT DIAGNOSTYCZNO- KONSULTACYINY, DZIAtAJACY W
PRZEDSZKOLU, W KTORYM DIAGNOZUJE SIE DZIECI POD KATEM STWIERDZENIA BADZ WYKLUCZENIA

10. CALA DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA, OSRODKA | PUNKTU JEST DOKUMENTOWANA.
11. STALE WPROWADZAMY NOWE METODY TERAPEUTYCZNE W NASZYCH PLACOWKACH.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez 5
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) I:l

(]

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéow

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
[] wojewodztwo

B kilka wojewddztw

[] catykraj

[[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

200

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz |-
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z poézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

publicznego
pomoc spoteczna, w tym |DZIALALNOSC 94.997
pomoc rodzinom i osobom |ORGANIZACJI
w trudnej sytuacji WSPIERAJACYCH
zyciowej oraz INICJATYWE
wyréwnywanie szans tych |SPOLECZNA POPRZEZ
rodzin i oséb EDUKACIJE, KULTURE
WSZECHSTRONNA
POMOC DZIECIOM,
MtODZIEZY |
DOROStLYM OSOBOM Z
AUTYZMEM ORAZ ICH
RODZINOM,
OPIEKUNOM |
SPECJALISTOM ORAZ
PROWADZENIE
DZIALALNOSCI
CHARYTATYWNE)
nauka, szkolnictwo POZOSTALA OPIEKA 88.917
wyisze, edukacja, o$wiata |DZIENNA NAD DZIECMI
i wychowanie NIEPELNOSPRAWNYMI
Z AUTYZMEM
nauka, szkolnictwo WYCHOWANIE 85.107
wyisze, edukacja, oswiata |PRZEDSZKOLNE DLA
i wychowanie DZIECI Z AUTYZMEM
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

3,164,633.87 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3,150,266.60 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 4,462.62 zt
e) Pozostate przychody 9,904.65 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

19,707.80 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogotem:

3,035,660.45 zt

a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

15,299.07 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2,788,436.42 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

231,924.96 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

102,118.35 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 7,220.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 85,702.99 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 4,895.36 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 4,300.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4.Z innych zrodet 7,147.27 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t

roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t

w okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 3,076,240.40 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,368,951.70 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.55 zt
e) koszty administracyjne 707,091.64 zt
f) pozostate koszty ogotem 196.51 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

g 431.52 zt
dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 79,311.47 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od oséb prawnych 15,074.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 5,639.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™z opfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)

{* Tak
7 Mie

[ wtasnosé

[~ uzytkowanie wieczyste
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najem

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

. _— . , [~ uzytkowanie
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ uzyczenie
Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ dzierzawa
|

nie korzystata

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

49.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

40.7 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

13.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

64.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

4.00 osbb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:

b) inne osoby

4.00 oso6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0.00 os6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego 1 00 mcdh
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

prawozdawczym)

b) inne osoby 1.00 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: - ,

b) inne osoby 0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2,262,325.05 zt

a) z tytutu umow o prace

2,223,877.97 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1,766,894.62 zt

- nagrody 57,054.33 zt
- premie 399,929.02 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 38,447.08 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2,262,325.05 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2,262,325.05 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

3,040.76 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne

10. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 15,059.91 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

WYNAGRODZENIE NAUCZYCIELI, POMOCY
NAUCZYCIELI WYPLACANE WG KARTY NAUCZYCIELA
UZALEZNIONE OD STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO
ORAZ OD PENSUM GODZINOWEGO. ZGODNIE Z
REGULAMINEM WYNAGRODZANIA W SKtAD
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO WCHODZI PLACA
ZASADNICZA, DODATEK DO WYNAGRODZENIA
ZWIAZANY ZE ZWIEKSZONYM PENSUM DO 25 GODZ.
LUB DO 30 GODZ., DODATEK TRUDNOSCIOWY,
DODATEK FUNKCYJNY, GODZINY
PONADWYMIAROWE, OPIEKA NAD STAZYSTAMI,
PREMIE, NAGRODY, SWIADCZENIA URLOPOWE,
BONY SWIATECZNE PRZYZNAWANE W ZALEZNOSCI
OD KONDYCJI STOWARZYSZENIA.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nic
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PRZEDSZKOLE SPECJALNE EDUKACJA DZIECI Z AUTYZMEM |URZAD MIASTA GORZOWA WLKP 919,743.78 zt
DLA DZIECI Z AUTYZMEM W WIEKU PRZEDSZKOLNYM
2| OSRODEK REWALIDACYINO- |EDUKACJA DZIECI | MtODZIEZY URZAD MIASTA GORZOWA WLKP. 1,829,133.36 zt
EDUKACYJNO- Z AUTYZMEM
WYCHOWAWCZY DLA DZIECI
| MLODZIEZY Z AUTYZMEM
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3|UPOWSZECHNIANIE OPRACOWANIE | WYDANIE MARSZALEK WOJEWODZTWA 5,000.00 zt
POZYTYWNYCH POSTAW BIULETYNU DOTYCZACEGO LUBUSKIEGO
SPOtECZNYCH WOBEC OSOB |PROBLEMATYKI ZWIAZANE) Z
CHORYCH NA AUTYZM | AUTYZMEM W CELU:
WIEDZY DOTYCZACE) - INTEGRACJI RODZICOW DZIECI
NIEPELNOSPRAWNOSCI Z AUTYZMEM | WYMIANY
POPRZEZ WYDAWANIE DOSWIADCZEN
BIULETYNU -SZERZENIA WIEDZY O
AUTYZMIE
4|KOMPLEKSOWA- PRZYGOTOWANIE DZIECI | MARSZALEK WOJEWODZTWA 6,000.00 zt
SPECJALISTYCZNA TERAPIA |MtODZIEZY Z ZABURZENIAMI  [LUBUSKIEGO
DZIECI Z ZABURZENIAMI AUTYSTYCZNYMI DO
ROZWOJU SAMODZIELNEGO ZYCIA
SPOLECZNEGO
: o : A ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[Eny

REHABILITACJA | TERAPIA
DZIECI | MLODZIEZY Z
AUTYZMEM

ZWIEKSZENIE SAMODZIELNOSCI
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH -
DZIECI | MtODZIEZY Z
AUTYZMEM

PFRON

229,140.00 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

PANSTWOWY FUNDUSZ REHABILITACJI OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

KURATORIUM OSWIATY W GORZOWIE WLKP.

PLATNIKOW SKtADEK

1

2

3|PANSTWOWY POWIATOWY INSPEKTOR SANITARNY W GORZOWIE WLKP.

4|ZAKLAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH ODDZIAt W GORZOWIE WLKP. WYDZIAt KONTROLI

R Wk |-
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub
rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

ALICJA PLAWSIUK, EWA
PRZYBYLSKA, IZABELLA
OLSZEWSKA, ALICJA JAGODA,
URSZULA WOJCIECHOWSKA
24-03-2014
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