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Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1.

1. Statut okresla zasady organizowania i dziatania kasy zapomogowo-pozyczkowej oraz jej likwidacji.

2. Kasa zapomogowo-pozyczkowa dziata na podstawie ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-
pozyczkowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1666) oraz niniejszego statutu.

3. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) KZP - nalezy przez to rozumie¢ Migdzyzakiadowa Kas¢ Zapomogowo-Pozyczkows przy Stowarzyszeniu
na Rzecz osob z Autyzmem w Gorzowie Wlkp.;

2) Stowarzyszeniu -nalezy rozumie¢ Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Autyzmem w Gorzowie Wikp.;

3) ustawie — nalezy rozumie¢ ustawe z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1666)

4) osobie wykonujacej pracg zarobkowa — nalezy przez to rozumie¢ osobe wykonujacg prace zarobkowg w
rozumieniu art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiagzkach zawodowych (tj. Dz. U. z 2022 .
poz.854 z p6zn.zm.);

5) pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ pracodawce w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
— Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z p6zn.zm), a takze osobe fizyczna, osobe prawng lub
jednostke organizacyjng niebedaca osobg prawng, ktérej ustawa przyznaje zdolnosé prawng i do ktorej
stosuje si¢ odpowiednio przepisy o osobach prawnych, jezeli zatrudniaja one inng niz pracownik osobe
wykonujaca pracg zarobkowa;

6) wkladzie czlonkowskim —nalezy przez to rozumie¢ sume zgromadzonych przez czlonka KZP miesigcznych
wktadow czionkowskich:

7) zasitku — nalezy przez to rozumie¢ zasilek lub $wiadczenie rehabilitacyjne z:

a) ubezpieczenia w razie choroby i macierzynstwa, o ktérych mowa w ustawie z dnia 25 czerwca 1999 r. o
swiadczeniach pienig¢znych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynstwa (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. 1133 z p6zn.zm.),

b) ubezpieczenia z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 30
pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych (t.j.
Dz. U.z 2019 r. poz. 1205 z pdzn.zm.),

— wyplacane przez pracodawce i podlegajace rozliczeniu w cigzar sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

§ 2.

1. Nazwa kasy zapomogowo pozyczkowej: Miedzyzakladowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy
Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Autyzmem w Gorzowie Wlkp.(dalej zwana w skrécie KZP).
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. Siedziba i adres KZP: 66-400 Gorzéw Wlkp. ul. Walczaka 42.

. Dziatalnos¢ KZP obejmuje swoim dzialaniem osoby zatrudnione w Stowarzyszeniu i osoby zatrudnione w
placéwkach oswiatowych, ktorych organem prowadzacym jest Stowarzyszenie tj. w:

1) Stowarzyszeniu na Rzecz Os6b z Autyzmem w Gorzowie Wlkp. ul. Armii Polskiej 31;

2) Osrodku Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym Dla Dzieci i Mlodziezy z Autyzmem w Gorzowie
Wikp. ul. Walczaka 42;

3) Przedszkolu Specjalnym dla Dzieci z Autyzmem w Gorzowie Wlkp. ul. Matyszynska &;
4) Szkole Podstawowej SOWA w Gorzowie Wlkp. ul. Mtynska 4;
5) Niepublicznej Szkole Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy w Gorzowie Wlkp. ul. Malyszynska 8.

§3.

. Celem dziatania KZP jest udzielanie jej czlonkom pomocy materialnej w formie nieoprocentowanych
pozyczek, a w miarg posiadanych srodkow takze zapomdg.

. KZP realizuje swoje cele przez udzielenie cztonkom pozyczek dhugo- i krétkoterminowych, zapomog, w miare
posiadanych srodkow oraz przez gromadzenie wkladéw czlonkowskich.

§ 4.

. Nazwa skrécona: MIEDZYZAKLADOWA KASA ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWA  PRZY
STOWARZYSZENIU W GORZOWIE WLKP.

. Pisma skfadane przez KZP w postaci papierowej lub elektronicznej, a takze informacje na stronie internetowej
KZP, o ile KZP ja prowadzi, powinny zawiera¢ nazwg KZP, numer REGON nadany KZP oraz jej siedzibg i
adres ze wskazaniem nazw pracodawcow, ktorych zrzesza migdzyzakltadowa KZP.

§5.

. Kontrol¢ nad KZP sprawuje reprezentacja oséb wykonujacych pracg zarobkowg wyloniona w trybie przyjetym
u danego pracodawcy.

. KZP przekazuje podmiotowi sprawujacemu nad nig kontrole:

1) protokoly z posiedzen organéw KZP oraz protokoty z kontroli dziatalnosci KZP sporzadzone przez komisje
rewizyjna;

2) sprawozdania z biezacej dzialalnosci organéw KZP oraz sprawozdania finansowe, o ktorych mowa w art.
45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217);

3) statut KZP i jego zmiany

. Podmiot sprawujacy kontrole nad KZP wyznacza jedna osobg, ktéra ma prawo uczestnictwa w posiedzeniach
walnego zebrania czlonkow.
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§ 6.
1. Pracodawca $wiadczy KZP pomoc w zakresie:
1) udostepniania pomieszczen biurowych;
2) udostepniania odpowiednio zabezpieczonego miejsca na przechowywanie gotowki;
3) transportu gotowki do banku i z banku, jesli pracodawca prowadzi obr6t gotowkowy:

4) udzielania informacji umozliwiajacych dokonanie weryfikacji, czy okreslona osoba spetnia warunki, o
ktérych mowa w § 7 ust. 1 oraz § 50 ust. 1 pkt 1-3;

5) prowadzenia rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej;

6) dokonywania na rzecz KZP potracen wpisowego, miesigcznych wkladow czionkowskich i rat pozyczek na
listach plac, listach wyplat i zasitkéw, a w przypadku braku mozliwosci dokonania takiego potracenia —
informuje o tym zarzad KZP;

7) niezwlocznego odprowadzania wptat wpisowego, miesigcznych wkladow czionkowskich i rat pozyczek na
rachunek pfatniczy KZP;

8) przekazywania przez zarzad cztonkom KZP informacji o stanie ich wkladéw czlonkowskich i zadluzenia.

2. SzczegOlowe warunki swiadczenia pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, okresla umowa zawarta miedzy
pracodawcg a KZP.

3. Umowa, o ktérej mowa w ust. 2, moze okresla¢ zasady wykonywania czynnosci podejmowanych u
pracodawcy przez cztonkow KZP w zwiazku z realizacjg ich obowiazkow w zarzadzie i komisji rewizyjne;.

Rozdzial 2
Czlonkowie KZP oraz ich prawa i obowiazki

§7.
Cztonkami KZP moga zosta¢ osoby wykonujace pracg zarobkowa u pracodawcéw, wymienionych w § 2 ust.3.
§ 8.

1. Pracodawcy, ktérych zakresem swojego dzialania obejmuje miedzyzakladowa KZP, zawierajg umowe
okreslajacg szczegdtowe warunki §wiadczonej KZP pomocy, o ktérej mowa w § 6 ust. 1.

2. Jezeli umowa zawarta migdzy pracodawcami nie stanowi inaczej:

1) koszty dziatania migdzyzaktadowej KZP, wynikajace ze $wiadczonej przez pracodawce pomocy okreslonej
w § 6 ust. I, ponoszg pracodawcy, u ktérych ona dziala, proporcjonalnie do liczby czlonkdow
migdzyzaktadowej KZP u kazdego z tych pracodawcow;

STATUT I\.TIEBZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ PRZY STOWARZYSZENIU W GORZOWIE WLKP.
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2) liczba czlonk6w migdzyzaktadowej KZP jest ustalana w pierwszym roku dzialalnosci wedtug stanu na
dzien jej utworzenia, a w kolejnych latach dzialalnosci wedlug stanu na dzien 31 grudnia poprzedniego
roku kalendarzowego.

§9.

. KZP, w zakresie niezbednym do realizacji jej celéw statutowych, moze nabywal prawa i zaciggac
zobowigzania, pozywac i by¢ pozywana, od dnia ztozenia pod statutem KZP podpiséw przez wszystkie osoby,
o ktorych mowa w § 7 ust. 1.

. KZP nie moze prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarcze;.

. Czlonek KZP odpowiada za zobowigzania KZP w cz¢sci odpowiadajgcej jego wkladowi czlonkowskiemu.
§ 10.

. Czionkiem KZP moze by¢ osoba wykonujaca prace zarobkowg u danego pracodawcy.

. Przejscie na emeryture lub rent¢ nie pozbawia osoby, o ktérej mowa w ust. I, prawa czlonkostwa w KZP.

. Osoba skierowana do pracodawcy w celu odbycia stuzby zast¢pczej moze byc czlonkiem KZP dzialajacej u
tego pracodawcy. Do tej osoby przepisy ustawy stosuje si¢ odpowiednio.

§ 11.

. Osoba wykonujaca pracg zarobkowa u danego pracodawcy jest przyjmowana w poczet czlonkéw KZP na
podstawie deklaracji ztozonej w formie pisemnej, dokumentowej lub elektronicznej.

. Uchwalg o przyjeciu osoby wykonujacej pracg zarobkowa u danego pracodawcy w poczet czionkéw KZP
podejmuje zarzad nie pdzniej niz w terminie miesiaca od dnia zlozenia deklaracji.

§12.
. Czionek KZP jest obowiazany:

1) wplaci¢ wpisowe w wysokosci ustalonej przez walne zebranie cztonkéw lub wyrazi¢ zgode na potracenie
wpisowego z wynagrodzenia lub zasitku;

2) wplaca¢ miesigczne wklady czlonkowskie w wysokosci ustalonej przez walne zebranie czlonkéw lub
wyrazi¢ zgodg¢ na potracanie tych wkladéw z wynagrodzenia lub zasitku;

3) przestrzegac postanowien statutu KZP oraz uchwat organéw KZP;

4) wskaza¢ co najmniej jedng osobg uprawniong do otrzymania wkladu czlonkowskiego w razie swojej
smierci, zwang dalej ,,0soba uprawniong”, i przedtozy¢ oswiadczenie tej osoby, o ktérym mowa w § 53
ust. 1;

5) aktualizowac¢ swoje dane osobowe.

. Cztonek KZP ma prawo:

STATUT MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ PRZY STOWARZYSZENIU W GORZOWIE WLKP.
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STATUT MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ PRZY STOWARZYSZENIU W GORZOWIE WLKP.

1) gromadzi¢ wklady czlonkowskie w KZP wedlug zasad okreslonych w statucie KZP;

2) zaciggac pozyczki;

3) w razie wydarzen losowych ubiegac¢ sie o udzielenie zapomég, o ile KZP posiada $rodki na ich udzielenie:
4) brac udziat w obradach walnego zebrania cztonkdow;

5) wybiera¢ i by¢ wybieranym do zarzadu lub komisji rewizyjnej;

6) zapoznawac si¢ z trescig aktualnego statutu KZP;

7) zaznajamia¢ si¢ z uchwatami organéw KZP, protokolami z posiedzen organéw KZP, protokotami z kontroli
prze prowadzanych przez komisje rewizyjng oraz sprawozdaniami finansowymi, o ktérych mowa w art. 45
ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

. Czionek KZP nabywa:

1) uprawnienia okreslone w ust. 2 pkt 1 i 4-7 — po wplaceniu wpisowego;

2) uprawnienia okreslone w ust. 2 pkt 2 i 3 — po wplaceniu wpisowego i dwéch kolejnych miesigcznych
wkladéw czltonkowskich.

§ 13.

. Skreslenie z listy czlonkow KZP nastgpuje na skutek uchwaty zarzadu podjete;:

1) na wniosek czlonka KZP, ktorego wniosek ten dotyczy, ztozony w formie pisemnej, dokumentowej lub
elektronicznej;

2) w razie ustania stosunku prawnego migdzy czlonkiem KZP a pracodawca, z wyjatkiem przejscia na
emeryture fub rente;

3) w razie $mierci cztonka KZP;
4) w wyniku niedopetnienia przez czlonka KZP obowigzku, o ktérym mowa w § 12 ust. 1 pkt 1.

Zarzad moze podjac¢ uchwate o skresleniu z listy czlonkéw KZP na skutek niedopetnienia przez cztonka KZP
obowiazku okreslonego w § 12 ust. 1 pkt 2 lub 3.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2 i 4 oraz ust. 2, uchwala o skresleniu z listy cztonkéw KZP
Jjest doreczana czlonkowi KZP wraz z uzasadnieniem.

§ 14.

Osobie skreslonej z listy czlonkow KZP, a w przypadku $mierci czionka KZP — osobie uprawnione;j,
przystuguje zwrot wkiadu czlonkowskiego w terminie i na zasadach okreslonych w statucie KZP,

Jezeli cztonek KZP wskaze kilka oséb uprawnionych, a nie oznaczy ich udzialéw we wkladzie cztonkowskim,
uwaza sig, ze udziaty tych oséb sa rowne.
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3. Po $mierci cztonka KZP zarzad niezwlocznie wzywa osobg uprawniong do odbioru wkiadu cztonkowskiego.

4. Wklad czlonkowski albo udzial we wkiadzie czlonkowskim wyptacony osobie uprawnionej nie wchodzi do
spadku po czlonku KZP.

Rozdzial 3
Organy KZP
§ 15.
1. Organami KZP sa:
1) walne zebranie cztonkow;
2) zarzad;
3) komisja rewizyjna.
Tryb i sposob wybierania delegatow:
§ 16.

1. Jezeli KZP liczy wiecej niz 100 czlonkéw, zamiast walnego zebrania czlonkéw zarzad moze zwolac¢ walne
zebranie delegatow.

2. Liczbe delegatdéw oraz proporcjg, w jakiej ustalana jest liczba delegatéw w stosunku do cztonkéw KZP, ustala
Zarzad w drodze uchwaly.

3. Do walnego zebrania delegatow stosuje si¢ odpowiednio przepisy o walnym zebraniu czionkéw.

Tryb i sposob podejmowania uchwal, w tym wykorzystania srodkéw komunikacji elektronicznej w
glosowaniach na posiedzeniach organéw KZP oraz poza nimi:

§17,

1. Organy KZP moga obradowa¢ na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem srodkéw komunikacji
elektronicznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug droga
elektroniczng (t.). Dz. U.z 2020 r. poz. 344 z p6Zzm.zm.), co moze obejmowaé w szczegdlnoscei:

1) transmisj¢ posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy uczestnikami posiedzenia;

2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktdérej uczestnicy posiedzenia moga
wypowiadac si¢ w jego toku;

3) identyfikacj¢ osoby, ktéra korzysta ze srodkéw komunikacji elektronicznej;
4) oddanie glosu z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektroniczne;.
2. Uchwaly organow KZP zapadajg zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy liczby ich
STATUT MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ PRZY STOWARZYSZENIU W GORZOWIE WLKP,
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4.

5.

czionkéw. W razie braku quorum na zebraniu zwolanym w pierwszym terminie, zwoluje si¢ kolejne zebranie
w drugim terminie, ktére ma prawo podja¢ uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw (delegatow).

. Drugi termin walnego zebrania czlonkéw (delegatéw) moze by¢ wyznaczony na ten sam dzien, w ktérym

miato odby¢ si¢ pierwsze zebranie, moze je dzieli¢ roznica czasu co najmniej 15 minut.
W razie rownosci glosow, decyduje glos Przewodniczgcego Walnego Zebrania.

Uchwaly na Walnym Zebraniu podejmowane sg w glosowaniu jawnym, z wyjatkiem wyboréw do wiadz KZP.

Tryb wyboru i odwolania organow KZP:

§ 18.

. Zarzad i komisja rewizyjna pochodzg z wyboru.
. Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata.

. Zarzad i1 komisja rewizyjna dzialaja do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego zarzadu i komisji

rewizyjnej.

Jezeli kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej uplywa w okresie obowiazywania stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1845, z p6zn. zm.), lub do 30 dni po
odwolaniu danego stanu, podlega ona przedtuzeniu do czasu wyboru tych organéw na nowa kadencje, jednak
nie dtuzej niz do 60 dni od dnia odwolania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.

. Czlonkiem zarzadu lub komisji rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktéra zostala skazana prawomocnym

wyrokiem sgdu za przestgpstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe. W razie skazania czlonka zarzadu lub komisji rewizyjnej za przestgpstwo umyslne $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe w trakcie kadencji, walne zebranie czlonkow
odwoluje cztonka z petnionej funkc;ji.

Walne zebranie czlonkéw moze odwola¢ czlonka zarzadu lub komisji rewizyjnej przed uplywem jego
kadencji:

1) na wniosek organu KZP, ktérego jest cztonkiem;

2) w razie razacego naruszenia przez niego postanowien statutu KZP.

. Wybory uzupetniajace do zarzadu i komisji rewizyjnej przeprowadza sie w razie:

1) odwotania czlonka;
2) zrzeczenia si¢ pehienia funkcji przez cztonka;

3) skreslenia cztonka z listy czionkéw KZP.

§ 19.

Cztonkowie organéw KZP nie otrzymuja wynagrodzenia z tytulu wykonywanych czynnosci.

Walne zebranie czlonkow (delegatow):
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8.

9.

§ 20.

. Walne zebranie cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Zwyczajne walne zebranie czlonkow zwoluje zarzad przynajmniej - jako sprawozdawcze raz w roku i jako

sprawozdawczo-wyborcze co 4 lata.

. W przypadku nie zwolania przez Zarzad Walnego Zebrania w terminach okreslonych w statucie, Walne

Zebranie zwohuje Komisja Rewizyjna.

. Termin i miejsce obrad oraz porzadek obrad podaje do wiadomoséci Zarzad, wszystkim czionkom KZP, co

najmniej na 5 dni przed planowanym terminem Walnego Zebrania.

. Zawiadomienie Czlonkow moze odby¢ si¢ w kazdy skuteczny sposob migdzy innymi: droga pocztowa, przez

odbidr osobisty lub droga elektroniczng na adresy poczty elektronicznej cztonkow KZP.

. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow zwoluje zarzad w razie potrzeby lub na wniosek:

1) komisji rewizyjnej;
2) 1/3 liczby cztonkéw KZP;
3) podmiotu sprawujacego kontrolg nad KZP, o ktéorym mowa w § 5.

Nadzwyczajne walne zebranie czlonkow zwotluje si¢ nie pozniej niz w terminie miesigca od dnia zlozenia
wniosku i nie wczeséniej niz po uptywie 5 dni roboczych od dnia zawiadomienia czionkéw KZP o zebraniu.

Walne Zebranie powoluje, przed obradami: Przewodniczacego i Sekretarza.

Z przebiegu walnego zebrania, Sekretarz sporzadza protokot wraz z uchwatami.

10. Czlonek KZP ma prawo zaskarzy¢ do sadu uchwal¢ walnego zebrania w terminie miesigca od dnia jej

uchwalenia,

11. Uchwata walnego zebrania staje si¢ skuteczna z dniem:

1) bezskutecznego uptywu terminu do jej zaskarzenia do sadu;

2) prawomocnego oddalenia przez sad powodztwa zaskarzajacego uchwale walnego zebrania.

12. Orzeczenie sadu ustalajace nieistnienie albo niewaznos¢ uchwaty walnego zebrania albo uchylajace t¢

Y-

uchwale ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonkéw KZP oraz wszystkich jej organow.

821.
Do kompetencji walnego zebrania cztonkow nalezy:
1) uchwalanie statutu KZP i wprowadzanie w nim zmian;
2) wybdr i odwotywanie cztonkow zarzadu oraz cztonkdw komisji rewizyjne;j;

3) ustalanie wysoko$ci wpisowego 1 minimalnych miesigcznych wkladow cztonkowskich oraz zasad udzielania
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zapomaog;

4) zatwierdzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci;

5) przyjmowanie sprawozdan zarzgdu z biezacej dziatalnosci oraz sprawozdan i wnioskow komisji rewizyjnej;
6) rozpatrywanie przyczyn powstatych szkdd i strat oraz podejmowanie decyzji w sprawach ich pokrycia;

7) ustalanie sposobu tworzenia i podziatu funduszy, o ktérych mowa w § 30 pkt 4;

8) podjecie uchwaty o likwidacji KZP;

9) podjecie uchwaly o dostosowaniu struktury organizacyjnej KZP w zwigzku ze zmiang struktury
organizacyjnej pracodawcy;

10) podjecie uchwaly o przeksztalceniu.

Zarzgd KZP:
§22.

1. Zarzad sktada si¢ co najmniej z 3 cztonkow.
2. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.

§ 23.

Posiedzenia zarzagdu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu. Z kazdego
posiedzenia zarzadu sporzadza si¢ protokol.
§ 24.

Do kompetencji zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie czlonkow KZP i skreslanie ich z listy cztonkow KZP;

2) prowadzenie ewidencji cztonkow KZP;

3) przyznawanie pozyczek 1 ustalanie okresu ich splaty;

4) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia splaty pozyczek;

5) udzielanie zapomog;

6) sprawowanie kontroli nad terminowym i wiasciwym dokonywaniem wplat 1 wyplat oraz
ewidencjonowaniem tych operacji;

7) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowosci KZP przez pracodawce;

8) informowanie czlonkéw KZP, przynajmniej raz w roku, o stanie ich wkladéw cztonkowskich i zadtuzen,
w sytuacji braku mozliwosci biezacego dostgpu przez czlonkéw KZP do tych informacji;

9) podpisywanie dyspozycji pieni¢znych i innych dokumentéw;
10) zwolywanie walnych zebran czlonkéw;

11) skiadanie walnemu zebraniu cztonkdéw sprawozdan z biezacej dziatalnosci;

STATUT MIEDZYZAKLADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ PRZY STOWARZYSZENIU W GORZOWIE WLKP.

Strona 11z 28



12) przedktadanie walnemu zebraniu czlonkéw do zatwierdzenia sprawozdania finansowego, o ktérym
mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, wraz z protokotem z kontroli
dziatalnosci KZP sporzagdzonym przez komisjg rewizyjna;

13) sporzadzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci;

14) reprezentowanie interesow KZP wobec pracodawcy;
15) ustosunkowywanie si¢ do wnioskow i ustalen komisji rewizyjnej;
16) wspoldziatanie z podmiotem sprawujgcym kontrole¢ nad KZP, o ktérym mowa w § 5;

17) wspoldziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawcg do pomocy w zakresie prowadzenia
rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej KZP;

18) podjecie uchwaty o likwidacji KZP w przypadku, o ktérym mowa w § 54 ust. 5;

19) skladanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotow gospodarki narodowej oraz o
zmian¢ danych objetych wpisem do tego rejestru, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 czerwca 1995 .
o statystyce publicznej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 459 z pozn.zm.).

Sposob reprezentacji KZP:
§ 25,

1. Zarzad reprezentuje interesy KZP w stosunkach zewnetrznych.

2. W sporze wynikajacym z niesptacenia przez czlonka KZP pozyczki, KZP reprezentuje czlonek zarzadu lub
inna upowazniona przez zarzad osoba.

Komisja rewizyjna KZP:
§ 26.

1. Komisja rewizyjna sklada si¢ co najmniej z 3 cztonkow.

2. Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego i sekretarza.
§27.

Przewodniczacemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czlonkowi komisji rewizyjnej przystuguje
prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu z glosem doradczym.

§ 28.
1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalno$¢ finansowa zarzadu.
2. Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) ochrona mienia KZP;
2) kontrola przestrzegania przez zarzad przepisdw prawa, postanowien statutu KZP i uchwat organow KZP;

3) czuwanie nad prawidtowym dokumentowaniem wszystkich wplat i wyptat.
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3. Komisja rewizyjna skiada na walnym zebraniu czlonkéw sprawozdanie ze swojej dzialalnosci oraz
ustosunkowuje si¢ do dziatalnosci zarzadu.

4. Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci KZP co najmniej raz na kwartat i sporzadza protokot
z tej kontroli.

§ 29.

Jezeli komisja rewizyjna stwierdzi, ze zarzad w swojej dziatalnosci finansowej nie przestrzega przepisow prawa
lub ze dziatalnos$¢ zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami statutu KZP lub zasadami wspotzycia spotecznego,
wystepuje z zadaniem zwolania, w trybie natychmiastowym, nadzwyczajnego walnego zebrania czionkéow,
podczas ktorego sklada wniosek o odwotanie zarzadu.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa KZP

§ 30.
Na srodki finansowe KZP skladajg si¢ nast¢pujace fundusze:

1) fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy;
2) fundusz rezerwowy;
3) fundusz zapomogowy;

4) inne fundusze, o ile sa przewidziane w statucie KZP.

§ 31.

Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy powstaje z wkladow czionkowskich i jest przeznaczony na udzielanie
pozyczek.

§ 32.

Fundusz rezerwowy powstaje z wplat wpisowego wnoszonych przez czlonkéw wstepujacych do KZP, z
niepodjetych zwrotow wkiadow czlonkowskich, z odsetek od lokat terminowych i odsetek zasgdzonych przez
sad oraz z darowizn, spadkow lub zapiséw i jest przeznaczony na pokrycie szkod i strat, niesciggalnych
zadluzen, prowizji i oplat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem rachunku platniczego oraz na odpis na
fundusz zapomogowy.

§ 33.

Fundusz zapomogowy powstaje z odpiséw funduszu rezerwowego oraz z dobrowolnych wptat czionkow KZP
i innych wplywow okreslonych w statucie KZP i jest przeznaczony na udzielanie zapomdg czlonkom KZP w
razie szczegolnych zdarzen losowych.

§ 34.

1. Czlonkowie KZP wplacajg wpisowe, miesieczne wkiady cztonkowskie i raty pozyczek na rachunek ptatniczy
KZP lub w kasie KZP.
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. Wpisowe, miesigczne wkiady czlonkowskie i raty pozyczek czionkow KZP bedacych osobami
wykonujacymi pracg zarobkowa mogg by¢, za ich zgoda wyrazong w formie pisemnej, dokumentowej lub
elektronicznej, potragcane z wynagrodzenia lub z zasitku.

. Wyplata pozyczki lub zapomogi oraz jest dokonywana przez KZP na wskazany przez jej czlonka rachunek
platniczy, chyba ze czlonek KZP zlozyl w postaci papierowej lub elektronicznej wniosek o wyplatg pozyczki
lub zapomogi do rak wlasnych.

. Miesigczne wklady czlonkowskie i raty pozyczek zapisuje si¢ na imiennych rachunkach cztonkéw KZP.

. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek cztonka KZP, moze wyrazi¢ zgodg
na czasowe zawieszenie obowigzku wptacania miesiecznych wkiladow cztonkowskich lub rat pozyczek.

. Srodki pieniezne KZP sa przechowywane na rachunkach platniczych.

. Rachunki platnicze KZP s3 otwierane na wniosek zarzgdu. Zarzad wskazuje osoby majace prawo
dysponowania tymi rachunkami.

. Wzory podpiséw 0sd6b majacych prawo dysponowania rachunkami platniczymi KZP zatwierdza zarzad.

Rozdzial 5

Zasady gromadzenia wkladow czlonkowskich, terminy wplaty wpisowego oraz terminy wplat
miesi¢gcznych wkladéw czlonkowskich

§ 35,
. Wysokos¢ wpisowego ustala Walne Zebranie cztonkow (delegatow) KZP 1 wynosi 20 zi.

. Termin wplaty wpisowego ustala si¢ nie pdzniej niz z dniem ostatniego dnia roboczego miesiaca, w ktoérym
czlonek kasy przystapit do KZP, zgodnie z ustaleniami w § 34.

§ 36.

. Minimalna miesigczna wysoko$¢ wktadow cztonkowskich wynosi 20 zt.

. KZP nie ustala maksymalnej wysoko$¢ wkladéw czlonkowskich, czlonek KZP okresla wysoko$¢ wkiladow w
deklaracji cztonkowskiej oraz jej zmiane zglasza na pismie do Zarzadu KZP.

. Termin wplat wkiadéw miesigcznych ustala si¢ nie pozniej niz z dniem wyplaty wynagrodzenia zgodnie z
obowiazujacymi przepisami u pracodawcy oraz zgodnie z ustaleniami w § 34.

. Miesieczne wkilady czlonkowskie zapisuje si¢ na imiennych rachunkach cztonkow KZP.
§ 37.

. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek cztonka KZP, moze wyrazic¢ zgode
na czasowe zawieszenie obowigzku wplacania miesigcznych wkladéw czltonkowskich.

. Cztonek KZP na wniosek moze wycofac:

1) 50% wkiadéw cztonkowskich, ktdrego stan wkladow przewyzsza wysokos¢ miesigcznego wynagrodzenia
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netto;
2) 50% wkiadow czionkowskich, w razie przejscia na emeryturg zachowuje petne prawa cztonkowskie;

3) 100% wkiadéw cztonkowskich celem splaty zadtuzenia oraz wyplaci¢ pozostala czgs¢ bez koniecznosci
skre$lenia z listy cztonkéw KZP, w nastgpujacych przypadkach:

a) koniecznosci pokrycia wydatkow na cele mieszkaniowe,
b) zdarzen losowych: choroba lub $mier¢ w rodzinie, klgska zywiotowa, utrata mienia,

4) cze$¢ wkladow na pokrycie nie wigeej niz 3 ostatnich rat pozyczki.

3. Czlonek KZP, ktory wybrat wklady, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3 nie ma prawa do pozyczki przez okres 12
miesigcy, przez ten okres Zarzad KZP moze obnizy¢ wysokos¢ wkladu cztonkowskiego do minimum 10,00
zl, po uplywie tego okresu czlonek nabywa ponownie prawa do $wiadczen i jest zobowigzany wplacac
przynajmniej minimalny wktad ustalony w § 36 ust.1.

4. Cztonek moze wycofa¢ wklady nie czesciej niz raz w roku.
5. Jesli cztonek KZP wystepujacy o czesciowy zwrot wkladow posiada w kasie zadtuzenie, wyplata wkiadow

moze nastapi¢ tylko przez splacenie zaleglego zadtuzenia.

6. Zarzad moze odméwi¢ wycofania czesci wkiadow, bez podawania przyczyny, ze wzgledu na zachowanie
ptynnosci finansowej KZP oraz na zachowanie pierwszenstwa kolejno$é wyptat swiadczen wynikajacych ze
statutu.

Rozdzial 6
Zasady i terminy zwrotu wkladu czlonkowskiego w razie skreslenia czlonka KZP z listy czlonkéw KZP

§ 38.

1. Osobie skreslonej z listy czionkéw KZP, a w przypadku $mierci cztonka KZP- osobie uprawnione;j,
przystuguje zwrot wkladéw cztonkowskich, po potraceniu niesplaconych zadluzen, w ciggu 2 miesigcy.

2. Osoba skreslona z listy cztonkéw KZP powinna odebra¢ swoje wktady najpdzniej w ciagu 12 miesi¢cy od dnia
skreslenia, po tym okresie, jezeli byly czlonek KZP nie odbierze swoich wkladow, zarzad KZP po
zatwierdzeniu bilansu KZP za rok, w ktorym nastapito skreslenie czlonka z listy KZP, niepodjgte wkiady
przenosi na fundusz rezerwowy okreslony w § 32.

3. Zwrot wkladow cztonkowskich dokonywany jest przez KZP na wskazany przez jej cztonka, a w przypadku
émierci czlonka KZP - osobie uprawnionej na rachunek platniczy, chyba ze cztonek KZP lub osoba
uprawniona ztozyli w postaci papierowej lub elektronicznej wniosek o zwrot wkiadow do rak whasnych.

4. Cztonkowie KZP skredleni z list czlonkdw na wiasne zgdanie moga by¢ ponownie przyjeci do KZP:

1) po uplywie 2 miesigcy od dnia skreslenia — po wplaceniu 20% wycofanego uprzednio wkiadu
czlonkowskiego lub 20% miesigcznego wynagrodzenia netto, jezeli wkiady przewyzszaja miesigczne
wynagrodzenie netto, nabywajac z dniem wptaty uprawnienia okreslone w § 12 ust.2;

2) po uptywie 12 miesigcy od dnia skreslenia — na zasadach jak nowo przyjety czlonek KZP.
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Rozdzial 7
Rodzaje udzielanych pozyczek, a takie warunki ich udzielania i splaty;

§ 39.

. KZP udziela pozyczek krétkoterminowych i dtugoterminowych.

Pozyczki udzielane przez KZP nie sg oprocentowane.

Pozyczka jest udzielana na wniosek czlonka KZP.

. Umowa pozyczki wymaga zachowania formy pisemnej, dokumentowej lub elektroniczne;j.

Whnioski o udzielenie pozyczek Zarzad KZP rozpatruje co najmniej 1 raz w miesigcu w terminach posiedzen
zarzagdu KZP z uwzglednieniem kolejnosci ich zloZenia, stopnia istotnosci potrzeb, stazu przynaleznosci do
KZP i wysokosci wkladow.

Decyzje o udzieleniu pozyczek podejmowane sg w drodze uchwaty Zarzadu KZP.
Warunkiem udzielenia pozyczki jest:

1) jezeli suma pozyczki jest réwna lub przekracza 50% wysokosé zgromadzonego wkiadu cztonkowskiego
- zobowigzanie si¢ co najmniej dwoch porgczycieli do splaty zadtuzenia cztonka KZP, w przypadku gdyby
czlonek KZP nie sptacil zadluzenia w terminie;

2) jezeli suma pozyczki jest wyzsza od wniesionych wkladow a nizsza niz 50% - zobowiazanie si¢ jednego
poreczyciela do splaty zadtuzenia cztonka KZP, w przypadku gdyby czionek KZP nie splacit zadtuzenia w
terminie;

3) jezeli suma pozyczki jest rowna lub mniejsza od posiadanych wkladéw pozyczka jest udzielana bez
porgczenia.

§ 40.

. Maksymalna wysoko$¢ pozyczki dlugoterminowej na cele biezace wynosi:

1) dla pracujacych cztonkéow - dwukrotnos¢ wysokosci aktualnego wkladu wiasnego i nie wigcej niz 13.200
zt;
2) dla emerytow i rencistow - do wysokos$ci wkladow.

Zasady udzielania pozyczek diugoterminowych:

1) pozyczke w wysokosci 1000 - 1500 zt moze ubiegac si¢ kazdy czlonek KZP po nabyciu prawa do
otrzymywania swiadczen bez wzgledu na wysokosé wkiadu i skfadki miesiecznej;

2) pozyczke w wysokosci 1600 - 2000 zl moze ubiegaé si¢ kazdy czlonek PKZP po nabyciu prawa do
otrzymywania $wiadczen bez wzgledu na wysokosé wkiadu ze sktadkg miesigczng min. 30 zi;

3) pozyczke wyzsza niz 2000 zt oblicza si¢ wedlug nastgpujacego wzoru: zgromadzony wkiad x 2,
maksymalnie 13 200 tys. zi;

4) pozyczki moga by¢ udzielane w gradacji co 100 zi;

. llos¢ rat uzalezniona jest od wysokosci pozyczki, wedhug ponizszych zasad:
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1) kwota pozyczki od 1000,00 zt do 5900,00 z1 spiata do 20 rat;
2) kwota pozyczki od 6000,00 zt do 8000,00 zt sptata do 25 rat;
3) kwota pozyczki od 8100,00 zt do 13200,00 2t sptata do 30 rat.

. Tlos¢ rat, o ktérych mowa w ust.3 dostosowuje si¢ do okresu zatrudnienia wnioskodawcy.
§ 41.

. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek cztonka KZP, moze wyrazi¢ zgode
na czasowe zawieszenie obowiazku wplacania miesi¢cznych rat pozyczek.

. Okres przerwy splacie pozyczki nie moze by¢ dluzszy niz 3 miesiace.

. Nowej pozyczki dhugoterminowej. KZP udziela dopiero po splaceniu pozyczki poprzednio pobranej, za
wyjatkiem pozyczek uzupehiajacych.

§ 42.
. KZP udziela pozyczek uzupetniajacych do pozyczki dlugoterminowej.

. Whniosek o udzielenie pozyczki uzupelniajacej mozna ztozy¢ w wyjatkowych wypadkach, uzasadnionych
wydarzeniami losowymi.

. Warunkiem uzyskania pozyczki uzupetniajgcej jest:
1) sptata minimum 50% zaciagnigtego zadtuzenia;

2) taczna suma zadiuzenia nie moze przewyzsza¢ maksymalnej wysokosci pozyczki dlugoterminowe)
udzielanej przez KZP oraz wysokosci pozyczki uprzednio pobranej;

3) poreczenie jej splaty przez te same osoby, ktdre porgczyly niesptacong pozyczke.

. Pozyczkobiorca moze si¢ ubiegac o pozyczke uzupelniajaca tylko jeden raz w okresie przystugiwania pozyczki
dtugoterminowe;j.

. Udzielenie pozyczki uzupelniajacej powoduje koniecznos¢ ponownego ustalania wysokosci rat i okresu splaty
calosci zadluzenia.

§ 43.

. Zarzad KZP udziela pozyczek krotkoterminowych (chwilowek) bez wzgledu na fakt zadluzenia
wnioskodawcy z tytulu pozyczki ratalnej.

. Zasady udzielania pozyczek krétkoterminowych, tzw. chwilowek:

1) pozyczka krétkoterminowa moze by¢ udzielona do wysokosci nieprzekraczajacej 30% wynagrodzenia
netto, uposazenia netto lub zasitkéw z ubezpieczenia spotecznego wypltacanego przez zakiad pracy, z tym
jednak zastrzezeniem, ze fgczna suma potrgcenia w jednym miesigcu na rzecz KZP z tytulu pozyczki
ratalnej i krotkoterminowej nie moze by¢ wyzsza niz 50% wynagrodzenia netto pracownika;
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2) pozyczka krotkoterminowa podlega jednorazowej splacie z najblizszego wynagrodzenia, uposazenia lub
zasitkéw z ubezpieczenia spolecznego wyplacanego przez zaklad pracy, na podstawie decyzji zarzadu
dopuszczone jest splacenie pozyczki krotkoterminowej w dwoch ratach;

3) w przypadku, gdy wysokos¢ wynagrodzenia, uposazenia lub zasitkéw z ubezpieczenia spolecznego
wyplacanego przez zaklad pracy naleznego pracownikowi, ktéry otrzymal pozyczke krétkoterminowa,
uniemozliwia faczne potracenie pozyczki krotkoterminowej i raty pozyczki dlugoterminowej,
pierwszenstwo splaty ma pozyczka krotkoterminowa;

4) pozyczka krotkoterminowa dla emeryta i rencisty nie moze przekroczy¢ wysokosei jego wkladu
czlonkowskiego nieobcigzonego pozyczka;

5) niesplacenie pozyczki krotkoterminowej przez emeryta lub renciste w ciggu 2-ch miesigcy powoduje
potracenie jej z wkladu cztonkowskiego;

6) pozyczka krotkoterminowa do wysokosci wkiadu cztonkowskiego nieobciazonego pozyczka
dlugoterminowa nie wymaga poreczenia splaty a w przypadku obcigzonych wkiadow lub gdy posiadany
wklad jest za niski wymagane jest porgczenie jednej osoby.

3. Przyznanie pozyczki krotkoterminowej moze nastapi¢ poza posiedzeniem zarzadu, na podstawie decyzji
dwoch czlonkéw.

§ 44.
Potracenia swiadczen na rzecz KZP dokonywane sg zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.
§ 45.

1. W razie skreslenia z listy czlonkow KZP czlonka posiadajacego zadluzenie, zadluzenie podlega potraceniu z
wktladu cztonkowskiego.

2. W razie braku pelnego pokrycia na splat¢ zadtuzenia z wktadu czlonkowskiego reszte zadluzenia cztonek KZP
spfaca w ratach na zasadach ustalonych we wniosku pozyczki/ w umowie pozyczki lub w statucie KZP.

3. W razie skreslenia cztonka KZP z listy czlonkow KZP w przypadkach, o ktérych mowa w §13 ust. 1 pkt 1
oraz ust. 2, splata zadluzenia jest natychmiast wymagalna, niezaleznie od terminow splaty ustalonych przy
udzielaniu pozyczki.

§ 46.

1. W razie opdznienia w splacie zadluzenia, KZP wzywa dluznika na pismie do uregulowania naleznosci,
wyznaczajac mu termin splaty.

2. Kopig¢ wezwania, o ktorym mowa w ust. 1, dorgcza sig¢ porgczycielom.

3. W razie niedokonania przez dluznika splaty zadluzenia w wyznaczonym terminie zarzad ma prawo pokry¢ to
zadtuzenie z wkladow cztonkowskich poreczycieli lub potracic¢ je z ich wynagrodzenia lub zasitku.
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§ 47.

W razie émierci cztonka KZP jego zadtuzenie nie podlega splacie przez poreczycieli. Splatg jego zadluzenia, po
potraceniu wkiadow zmarlego cztonka, dochodzi si¢ od spadkobiercow zmarfego.

§ 48.
Niesciagalne zadluzenie moze by¢ umorzone i pokryte z funduszu rezerwowego.
§ 49.

W sporze wynikajacym z niesptacenia przez czlonka KZP pozyczki, KZP reprezentuje czlonek zarzadu lub inna
upowazniona przez zarzad osoba.

Rozdzial 8
Zasady poreczenia splaty zadluzenia
§ 50.
1. Poreczycielem moze by¢ osoba wykonujgca pracg zarobkowa u pracodawcy, u ktorego dziata KZP, jezeli:
1) $wiadczy pracg przez okres nie krotszy niz 6 miesigcy;

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktorych osoba wykonujaca pracg zarobkowg $wiadczy pracg, zostaly
zawarte co najmniej na okres splaty pozyczki przez cztonka KZP;

3) stosunek prawny iaczacy ja z pracodawcg nie zostal wypowiedziany;

4) nie jest malzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy matzonkami zostata ustanowiona rozdzielnos¢
majatkowa.

2. Wraz z zobowiazaniem, o ktorym mowa W § 39 ust.7 pkt.1 i pkt.2 porgczyciel wyraza zgode na pokrycie
naleznej kwoty KZP z wkladow cztonkowskich poreczyciela i na potracanie 2 przystugujgcego mu od
pracodawcy wynagrodzenia lub zasitku zobowiazan z tytutu pozyczki udzielonej cztonkowi KZP.

3. Poreczyciel ma prawo dochodzenia zwrotu splat od pozyczkobiorcy — dtuznika, na drodze sadowej z
powoédztwa cywilnego.

4 W razie émierci cztonka KZP jego zadtuzenie nie podlega splacie przez poreczycieli.

Rozdzial 9
Zasady informowania czlonkow KZP przez zarzad o stanie ich wkladow czlonkowskich i zadluzenia

§ 51.

1. Zarzad jest zobowigzany do informowania cztonkéw KZP, przynajmniej raz w roku, o stanie wkladow
czlonkowskich i zadtuzenia na dziefi 31 grudnia w formie pisemne;.

2. Informacje o biezgcym stanie wkladéw cztonkowskich i zadtuzeniu udzielane s W dziale kadrowo-ptacowym
lub ksiegowym przez upowazniong osobe przez pracodawcg, ustnie bezposrednio tylko dla zainteresowanego
czlonka KZP.
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Rozdzial 10
Fundusz zapomogowy
§ 52.

KZP nie tworzy funduszu zapomogowego.

Rozdzial 11
Zasady i sposob przetwarzania danych osobowych oraz ich zabezpieczania

§ 53.

1. Przetwarzanie przez KZP danych osobowych w celu realizacji zadan ustawowych zwigzanych z czionkostwem
w KZP, w tym gromadzeniem wkladéw cztonkowskich oraz udzielaniem pomocy materialnej w formie
pozyczek lub zapomoég, a takze dochodzeniem zwigzanych z nimi praw lub roszczen, nastepuje na podstawie
zgody udzielonej w formie oswiadczenia czlonka KZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela.

2. KZP przetwarza dane osobowe:

1) cztonka KZP obejmujace:

N V2

2| a) imie (imiona) i nazwisko, v

b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer dokumentu potwierdzajacego ~
tozsamos¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydalo,

c) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,wf
d) stan cywilny oraz ustrdj mathkowy;\/
e) stan zdrowia,

f) otrzymywane wynagrodzenie lub zasilek; -
2) osoby uprawnionej obejmujgce dane, o ktorych mowa w pkt 1 lit. a—;
3) porg¢czyciela obejmujace dane, o ktorych mowa w pkt 1 lit. a—d.

3. KZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich potwierdzenia.
Potwierdzenie moze odbywac si¢ w szczegdlnosci na podstawie o§wiadczenia lub zaswiadczenia.

4. Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 2, mogg by¢ dopuszczone wylacznie osoby
posiadajgce pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane przez zarzad. Osoby dopuszczone
do przetwarzania takich danych sa obowigzane do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed
niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem, przypadkowa utrata, zniszczeniem lub

uszkodzeniem.

5. KZP przetwarza dane osobowe, o ktorych mowa w ust. 2:
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10.

11.

12.

1) pkt 1 — od dnia zlozenia oéwiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, do uplywu 10 lat od dnia ustania
czlonkostwa;

2) pkt 2 — od dnia ztozenia oéwiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, do uptywu 5 lat od dnia wyplaty wkladu
czlonkowskiego;

3) pkt 3 — od dnia zlozenia oéwiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, do uplywu 5 lat od dnia splaty porgczanej
pozyczki.

. Uptyw terminéw wskazanych w ust. 5 obliguje administratora do niezwlocznego zniszczenia dokumentow

zawierajgcych dane osobowe w wersji papierowej i trwatego ich usunigcia z no$nikow elektronicznych.

_ Administratorem danych osobowych jest KZP.

Pracodawca, u ktorego funkcjonuje KZP, przetwarza dane osobowe, o ktorych mowa w ust. 2, w celu
éwiadczenia KZP pomocy, o ktérej mowa w § 6 ust. 1 pkt 4-8.

Dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 2, moga by¢ przetwarzane W postaci papierowej lub elektronicznej.
Sposob przetwarzania danych oraz ich zabezpieczania reguluje statut KZP.

Zarzad dokonuje przegladu danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 2, nie rzadziej niz raz w roku
kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania. Zarzad usuwa dane osobowe,
ktorych dalsze przechowywanie jest zbedne do realizacji celu okreslonego w ust. L:

KZP, jako administrator danych zobowiazana jest do wdrozenia i prowadzenia dokumentacji wynikajacej z
przepisow RODO.

Wzér oswiadczenia woli, ktorego treécia jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych tego, kto sktada
oéwiadczenie, oraz wskazanie administratora danych osobowych stanowi zalacznik nr 1a, 1b, 1c statutu oraz
znajduje si¢ w dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 11.

Rozdzial 12
Likwidacja KZP

§ 54.

_ Walne zebranie cztonkéw podejmuje uchwalg o likwidacji KZP w razie:

1) ogloszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy;
2) zmniejszenia sig liczby cztonkow KZP ponizej 10.

Uchwata walnego zebrania czionkow o likwidacji KZP jest podejmowana w terminie 2 miesigcy od dnia
zajécia zdarzenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2.

_Walne zebranie czlonkéw moze podja¢ uchwalg o likwidacji KZP z wiasnej inicjatywy, bezwzgledna

wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkow.

Uchwata walnego zebrania cztonkow o likwidacji KZP okresla w szczegblnosci:
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1) skiad komisji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 0s6b oraz

2) przeznaczenie Srodkéw pozostajacych na funduszu rezerwowym i zapomogowym po catkowitym
rozliczeniu naleznosci, zobowigzan i wkiadow cztonkowskich.

5. W razie niepodjecia przez walne zebranie czlonkow uchwaty o likwidacji KZP w przypadkach, o ktérych
mowa w ust. 1, uchwale o jej likwidacji podejmuje zarzad. Przepis ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Do zadan komisji likwidacyjnej nalezy zakonczenie biezacych spraw KZP, wykonanie zobowigzan oraz
sciaggnigcie wierzytelnosci.

7. Z dniem podjecia uchwaty o likwidacji KZP nie s3 przyjmowani nowi cztonkowie ani miesigczne wkiady
czlonkowskie, a takze nie sg wyplacane pozyczki ani zapomogi.

§ 55.
Komisja likwidacyjna wstepuje w prawa i obowiazki zarzadu oraz komisji rewizyjnej.

§ 56.
Uchwate o likwidacji KZP, z podaniem skiadu komisji likwidacyjnej i miejsca jej urzgdowania, wezwaniem
dluznikéw do splaty naleznosci oraz wyznaczeniem trzymiesigcznego terminu zglaszania roszczen przez
wierzycieli, nalezy poda¢ do wiadomosci wszystkich cztonkow KZP

§ 57.

1. Wkiady cztonkowskie osob posiadajacych wzgledem KZP zadluzenie komisja likwidacyjna zalicza na splatg
tego zadtuzenia.

2. Z dniem przejscia KZP w stan likwidacji niesptacona czes¢ pozyczki staje si¢ natychmiast wymagalna.

3. Komisja likwidacyjna, na wniosek czlonka KZP, moze rozlozy¢ na raty niesplacong czgs¢ pozyczki, z
zastrzezeniem ze jej calkowita sptata nastgpi przed dniem zakonczenia likwidacji KZP.

4. Komisja likwidacyjna, w miar¢ wpltywu srodkéw pienigznych na rachunek KZP, zwraca czlonkom KZP
nieposiadajacym wzgledem niej zadtuzenia ich wkiady czlonkowskie proporcjonalnie do wysokosci wkladow
wniesionych przez poszczegdlnych cztonkow KZP, wedtug stanu na dzien poprzedzajacy dzien podj¢cia przez
niag uchwaty o proporcjonalnym zwrocie wkladéw czlonkowskich.

§ 58.

Likwidacja KZP powinna by¢ zakonczona nie pozniej niz do uptywu okresu likwidacji pracodawcy.

Rozdzial 13
Rachunkowosé¢ KZP

§ 59.
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1. Rachunkowo$¢ KZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci.

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
§ 60.

1. Rachunkowosci KZP nie moze prowadzi¢ czlonek zarzadu, czlonek komisji rewizyjnej, czlonek komisji
likwidacyjnej ani osoba prowadzaca obrét gotowkowy w KZP.

2. Obrotu gotéwkowego w KZP nie moze prowadzi¢ cztonek zarzadu, cztonek komisji rewizyjnej ani osoba
prowadzaca rachunkowos¢ KZP.

§ 61.

1. Sprawozdanie finansowe, 0 ktérym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci,
podpisuja:

1) zarzad;

2) komisja rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci KZP, z ktorej protokot dofgcza si¢ do
sprawozdania finansowego;

3) osoba, ktdrej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych.

Rozdzial 14
Przepisy karne

§ 62.

Kto uniemozliwia podjecie uchwaty o likwidacji KZP w razie ogloszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy
lub w razie zmniejszenia si¢ liczby cztonkow KZP ponizej 10, podlega karze grzywny.

§ 63.

Orzekanie w sprawach o czyny, o ktérych mowa w § 52, nastgpuje w trybie przepisow ustawy z dnia 24 sierpnia
2001 r. — Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 457 z poZn.zm.).

Rozdzial 15
Zasady uchwalania statutu KZP i wprowadzanie zmian

§ 64.

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana, przez Walne Zebrania Cztonkéw, wymaga kwalifikowanej wigkszosci
glosow — 2/3, przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana moga by¢ przedmiotem Walnego Zebrania Czlonkéw wylacznie wtedy,
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gdy sprawy te zostaly umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania.

Rozdzial 16
Przepisy koncowe

§ 65.

1. Pracownicza kasa zapomogowo-pozyczkowa, jej czionkowie oraz wpisowe i dotychczasowe wklady
cztonkowskie dzialajace na podstawie dotychczasowych zasad, z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu
stajg si¢ odpowiednio Miedzyzakladowa Kasa Zapomogowg — Pozyczkowa przy Stowarzyszeniu, czlonkami,
wpisowymi, wktadami czlonkowskimi tejze kasy.

2. Czlonkowie organéw kasy zapomogowo-pozyczkowej dzialajacej na podstawie dotychczasowych zasad,
peinia swoje obowiazki do konca ich kadencji.

3. Zarzad KZP zobligowany jest do dokonania zgfoszenia KZP i aktualizowania danych objetych wpisem do
krajowego rejestru urzgdowego podmiotdéw gospodarki narodowej, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29
czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 459 z p6zn.zm.).

§ 66.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy ustawy o kasach
zapomogowo-pozyczkowych.

§ 67.

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc Statut Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Stowarzyszeniu na Rzecz Oséb z Autyzmem z dnia 14 maja 2007 wraz ze z pdzniejszymi zmianami z
dnia: 23.06.2009r, 20.03.2014r, 03.03.2016r nadany uchwalg Walnego zebrania Czionkow.

2. Statut zostal przyjety uchwatg nr ..?73./../2022 Walnego Zebrania Cztonkow KZP w dniu 2.2.06.2022r.

3. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

Wykaz zalgcznikow:

1. Zalgcznik nr 1| KLAUZULA INFORMACYJNA RODO dla czlonka KZP

2. Zalacznik nr la KLAUZULA INFORMACYJNA RODO dla poreczyciela

3. Zafacznik nr 1b KLAUZULA INFORMACYJINA RODO dla osoby uprawnionej

Gorzéw Wlkp. dnia...2.9.9€, 2022 Podpisy Zarzadu:
Pioty Dol
(ralpa Lol
o Y~ A )/ L
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Zalacznik nr 1a do Statutu KZP

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO
dla czlonka Mi¢dzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Poiyczkowej przy Stowarzyszeniu w Gorzowie Wikp.

Wypelniajgc obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych) Dz, U. UE. L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016 r., dalej jako ,RODO”, informujemy, iZ:

1. Administratorem Danych Osobowych (ADO) czionka Miedzyzakiadowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Stowarzyszeniu
Na Rzecz Os6b z Autyzmem w Gorzowie Wielkopolskim (KZP) przy ul. Walczaka 42, 66-400 Gorzow Wielkopolski, tel. 95 722
60 97, jest Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa reprezentowana przez Zarzad KZP.

2. Jedli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych atakze przystugujacych
Pani/Panu praw, moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ z nami pod telefonem 95 722 60 97.

3. Dane osobowe przekazane w Deklaracji przystapienia do KZP sg dobrowolne, jednak niezbedne do uzyskania czionkostwa w KZP.

4. Dane osobowe czlonka KZP beda przetwarzane w celach realizacji zadan statutowych KZP, a podstawg prawng tego przetwarzania
bedzie:

a) wypelnienie obowigzku prawnego cigzacego na ADO (art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODQ);

b) realizacja umowy, ktorej czlonek KZP moze byé strona lub podjecie dziatan na zadanie cztonka KZP przed jej zawarciem (art.
6 ust. 1 lit. b) RODO);

¢) wyrazona przez czionka KZP zgoda na przetwarzanie danych (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

5. Dane osobowe cztonka KZP moga by¢ przekazywane podmiotom do tego uprawnionym na podstawie przepisow prawa oraz
podmiotom, z ktorych ustug KZP korzysta w trakcie swojej dzialalnosci

6. Dane osobowe cztonka KZP nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych.

7. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych osobowych, w tym uzyskania kopii tych danych — na podstawie art. 15 RODO;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) danych osobowych — na podstawie art. 16 RODO;

¢) prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym) — na podstawie art. 17 RODO, z wyjatkiem
sytuacji, gdy przetwarzanie danych odbywa sie w celu wywiazania sig z obowiazku wynikajacego z przepisu prawa lub sytuacji,
gdy przetwarzanie jest niezbgdne do wykonania umowy;

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — na podstawie art. 18 RODO;
¢) prawo do przenoszenia danych — na podstawie art. 20 RODO;

f) prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie swoich danych w dowolnym momencie, w sytuacji, gdy dane czlonka KZP s3
przetwarzane na podstawie uzyskanej zgody, przy czym wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

g) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — na podstawie art. 21 RODO.

8. Dane osobowe czlonka KZP beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji zadan, do ktérych zostaly zebrane, a w
przypadku materiatow archiwalnych, nie krécej niz przez czas wynikajacy z przepis6w ustawy o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach.

9. W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez Administratora Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa.

10. Dane osobowe czlonka KZP nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie beda profilowane.
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Zatacznik nr 1b do Statutu KZP

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO
dla poreczyciela Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Stowarzyszeniu w Gorzowie Wikp.

Wypelniajac obowiazek prawny uregulowany zapisami art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie o ochronie
danych) Dz. U. UE. L. 2016.119.1 z dnia 4 maja 2016 r., dalej jako ,,RODO”, informujemy, iz:

. Administratorem Danych Osobowych (ADO) czlonka Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Stowarzyszeniu
Na Rzecz Osob z Autyzmem w Gorzowie Wielkopolskim (KZP) przy ul. Walczaka 42, 66-400 Gorzéw Wielkopolski, tel. 95 722
60 97, jest Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa reprezentowana przez Zarzad KZP.

. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych atakze przystugujacych
Pani/Panu praw, moze si¢ Pani/Pan skontaktowa¢ z nami pod telefonem 95 722 60 97.

. Dane osobowe przekazane do KZP niezbedne sg do spelnienia wymogoéw jakie musi speiniac osoba poreczyciela.

. Dane osobowe porgczyciela KZP beda przetwarzane w celach realizacji zadan statutowych KZP, a podstawa prawna tego
przetwarzania bedzie:

a) wypelnienie obowiazku prawnego cigzacego na ADO (art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO),

b) realizacja umowy, ktorej porgczyciel KZP moze by¢ strona lub podjecie dzialan na zadanie poreczyciela KZP przed jej
zawarciem (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO),

¢) wyrazona przez poreczyciela KZP zgoda na przetwarzanie danych (art. 6 ust. 1 lit. a) RODOQ),

d) os$wiadczenie porgczyciela.

. Dane osobowe porgczyciela KZP moga by¢ przekazywane podmiotom do tego uprawnionym na podstawie przepiséw prawa oraz
podmiotom, z ktorych ustug KZP korzysta w trakcie swojej dziatalnosci.

. Dane osobowe poreczyciela KZP nie beda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych.
. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace prawa:

a) prawo dostgpu do swoich danych osobowych, w tym uzyskania kopii tych danych — na podstawie art. 15 RODO;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) danych osobowych — na podstawie art. 16 RODO;

¢) prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym) — na podstawie art. 17 RODO, z wyjatkiem
sytuacji, gdy przetwarzanie danych odbywa sie w celu wywiazania sie z obowigzku wynikajacego z przepisu prawa lub sytuacji,
gdy przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy;

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — na podstawie art. 18 RODO;

€) prawo do przenoszenia danych — na podstawie art. 20 RODO;

f) prawo do cofhigcia zgody na przetwarzanie swoich danych w dowolnym momencie, w sytuacji, gdy dane poreczyciela KZP sa
przetwarzane na podstawie uzyskanej zgody, przy czym wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktoérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

g) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — na podstawie art. 21 RODO.

. Dane osobowe przedstawiciela KZP beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji zadan, do ktérych zostaly zebrane, a
w przypadku materialéw archiwalnych, nie krocej niz przez czas wynikajacy z przepiséw ustawy o narodowym zasobie archiwalnym
1 archiwach.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez Administratora Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa.
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10. Dane osobowe przedstawiciela KZP nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie bedg profilowane.

Zalacznik nr 1c do Statutu KZP

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO
dla czlonka Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Stowarzyszeniu w Gorzowie Wikp.

Wypelniajac obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych) Dz. U. UE. L. 2016.119.1z dnia 4 maja 2016 r., dalej jako ,RODO”, informujemy, iz:

1. Administratorem Danych Osobowych (ADO) czlonka Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Stowarzyszeniu
Na Rzecz Osob z Autyzmem w Gorzowie Wielkopolskim (KZP) przy ul. Walczaka 42, 66-400 Gorzow Wielkopolski, tel. 95 722
60 97, jest Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa reprezentowana przez Zarzad KZP.

2. Jeéli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych a takze przystugujacych
Pani/Panu praw, moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé z nami pod telefonem 95 722 60 97.

3. Dane osobowe przekazane do KZP niezbgdne s3 do spetnienia wymogow jakie musi spetniaé osoba uprawniona do zwrotu wktadu.

4. Dane osobowe osoby uprawnionej do zwrotu wktadu KZP bedg przetwarzane w celach realizacji zadan statutowych KZP, a
podstawa prawng tego przetwarzania bedzie:

a) wypelnienie obowigzku prawnego cigzacego na ADO (art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO),

b) realizacja umowy, ktdrej osoba uprawniona do zwrotu wkladu KZP moze by¢ strong lub podjecie dziatan na zadanie tej osoby,
przed jej zawarciem (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO),

c) wyrazona przez osobg uprawniong do zwrotu wkladu KZP zgoda na przetwarzanie danych (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),

d) oswiadczenie osoby uprawnionej do zwrotu wkladu.

5. Dane osobowe osoby uprawnionej do zwrotu wkladu KZP mogg by¢ przekazywane podmiotom do tego uprawnionym na
podstawie przepisow prawa oraz podmiotom, z ktérych ustug KZP korzysta w trakcie swojej dziatalnosci.

6. Dane osobowe osoby uprawnionej do zwrotu wkladu KZP nie beda przekazywane do pafstw trzecich lub organizacji
miedzynarodowych.
7. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace prawa:

a) prawo dostgpu do swoich danych osobowych, w tym uzyskania kopii tych danych — na podstawie art. 15 RODO;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) danych osobowych — na podstawie art. 16 RODO;

¢) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym) —na podstawie art. 17 RODO, z wyj atkiem
sytuacji, gdy przetwarzanie danych odbywa si¢ w celu wywigzania sig z obowiazku wynikajacego z przepisu prawa lub sytuacji,
gdy przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy;

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — na podstawie art. 18 RODO;

€) prawo do przenoszenia danych — na podstawie art. 20 RODO;

f) prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie swoich danych w dowolnym momencie, w sytuacji, gdy dane osoby uprawnionej
do zwrotu wkiadu KZP sa przetwarzane na podstawie uzyskanej zgody, przy czym wycofanie zgody nie ma wplywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

g) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — na podstawie art. 21 RODO.

8. Dane osobowe osoby uprawnionej do zwrotu wkladu KZP bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji zadan, do
ktérych zostaty zebrane, a w przypadku materialow archiwalnych, nie krocej niz przez czas wynikajacy z przepiséw ustawy o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

9. W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez Administratora Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu ochrony Danych Osobowych ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa.

10. Dane osobowe osoby uprawnionej do zwrotu wktadu KZP nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie
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beda profilowane.
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